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WPLYW POCHODZENIA SPOLECZNEGO
I CZYNNIKOW MERYTOKRATYCZNYCH
NA KAPITAL SPOLECZNY

Celem tej analizy jest ustalenie, w jakim stopniu kapitat spoteczny zwigzany jest
z ksztattowaniem si¢ stratyfikacji klasowej. Mozna to stwierdzi¢ analizujac wpltyw
pochodzenia spolecznego, wyksztalcenia i zdolno$ci jednostek na kapitat spoteczny
definiowany jako mozliwos$ci uzyskiwania pomocy od znajomych i krewnych. Empi-
ryczng podstawa odpowiedzi na to pytanie sa dane z badan ogdlnopolskich przeprowa-
dzonych w 2014 roku na zbiorowos$ci os6b w wieku 2122 lat. Zgodnie z hipotezami,
czynniki te niezaleznie od siebie r6znicuja kapitat spoteczny, chociaz oddziatywanie
zdolnosci jest mate. Zalezno$¢ od pochodzenia spotecznego mozna interpretowac jako
swiadectwo znaczgcej roli kapitatu spotecznego w odtwarzaniu si¢ podziatlow klaso-
wych, podczas gdy zwiazek z poziomem wyksztalcenia sygnalizuje oddziatywanie
cech nabywanych, odnoszacych si¢ do otwarto$ci struktury spoleczne;.

Gtowne pojecia: status rodzicow; zdolnosci jednostek; uzyskiwanie pomocy; sieci
znajomych.

Ludzie funkcjonuja w réznych sieciach spotecznych: prawie kazdy ma ja-
kichs krewnych, przyjaciot, osobiste koneksje i sformalizowane kontakty. Jest to
kapitat spoteczny, czyli wigzi i relacje przynoszace korzysci. Zjawisko to mozna
rozpatrywa¢ pod katem konsekwencji i zrodetl. Jezeli chodzi o konsekwencje,
to wyzszy kapital spoteczny zwigzany jest z wyzszym poziomem wyksztatce-
nia, utatwieniami w zakresie awansu zawodowego, obsadzaniem wysokich sta-
nowisk, uzyskiwaniem wyzszych zarobkéw i dostgpem do opieki zdrowotne;j.
Funkcjonowanie w sieci przyjaznych kontaktow jest czynnikiem wzmacniajg-
cym samooceng, poczucie tozsamosci grupowej i satysfakcje z zycia, rzutuje na
stany mentalnosci i1 postawy jednostek (Granovetter 1974; Lin, Ensel i Vaughn
1981; Hall i Wellman 1985; Flap i De Graaf 1988; Marsden i Hurlbert 1988;
Fernandez i Weinberg 1997; Podolny i Baron 1997; Burt 1998; Lin 1999; Stom-
czynski i Tomescu-Dubrow 2005). Jezeli chodzi o zrodla, to do najistotniejszych
nalezy pochodzenie spoteczne. Analizujac wptyw tego czynnika na kapital spo-
leczny stwierdzono, ze stosunkowo czesciej wystepuje on w wyzszej klasie
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$redniej niz w kategoriach wywodzacych si¢ z rodzin o niskim statusie spotecz-
nym (McNamara 2003).

Mozna z tego wnioskowac, ze kapitat spoteczny jest elementem ogodlniejsze-
go procesu ksztattowania si¢ hierarchii spotecznej. Dziedziczy si¢ go lub nabywa
samemu. W analizie, ktéra przedstawiam ponizej, koncentruje si¢ na obu aspek-
tach. Chodzi o ustalenie, w jakim stopniu kapitat spoteczny jest konsekwencja
przynalezno$ci klasowej rodzicow (aspekt reprodukcji), w jakim za$ wynika
z merytokracji, czego wskaznikiem moga by¢ poziom wyksztalcenia i zdolnosci
jednostek. Podstawg odpowiedzi na to pytanie sg dane z badan ogdlnopolskich
przeprowadzonych w 2014 roku na zbiorowosci oséb w wieku 2122 lat, co po-
zwala uchwyci¢ w miare bezpo$redni wptyw pochodzenia na kapitat spoteczny'.

Relacje miedzy kapitalem spolecznym, dziedziczeniem pozycji
rodzicow i osiagnieciami jednostek

Kapitaly sa zasobami przynoszacymi okreslone korzysci. Jednym z nich
jest kapital spoteczny. Mozna go zdefiniowac¢ jako rodzaj zasobu wynikajacego
z funkcjonowania w sieci roznych relacji spotecznych. Chodzi o relacje sprzy-
jajace podejmowaniu aktywnoS$ci na rzecz zaspokajania potrzeb ludzi, ktorzy
w nich uczestniczg (Coleman 1994: 300; Portes 1998: 6; Lin 2008: 560). Zda-
niem niektorych autorow wazny jest jeszcze aspekt norm wzajemnos$ci i za-
ufania do innych. Jak wykazuje Robert Putnam (2000: 33), ,kapitatl spotecz-
ny odnosi si¢ tu do takich cech organizacji spoteczenstwa, jak zaufanie, normy
1 powiazania, ktore moga zwiekszy¢ sprawnos¢ spoteczenstwa utatwiajac skoor-
dynowane dziatania”.

Jest to jedno z tych poje¢, ktore kwalifikuja si¢ do miana oryginalnego wkta-
du socjologii do nauk spotecznych. Mimo ze stosunkowo p6zno stato si¢ przed-
miotem systematycznych analiz, refleksja na temat kapitalu spotecznego siega
narodzin socjologii jako nauki. Emile Durkheim (1897/1999) w ksiazce O po-
dziale pracy spolecznej dowodzi, ze relacje spoteczne sg czynnikiem integracji,
solidarnos$ci 1 tozsamos$ci grupowej. Bylo to dla niego funkcjonalne zjawisko,
ktore stabilizuje wszystkie systemy spoteczne. Obecnie, kapitat spoteczny moze
by¢ traktowany jako rodzaj antidotum na oznaki atomizacji, indywidualizacji,
globalizacji 1 inne procesy zaliczane do negatywnych aspektéw spoteczefnstw
masowych. Moze mie¢ je rowniez sam kapital spoteczny. Do negatywnych stron

! Badanie zrealizowano w ramach projektu From school to work: indywidualne i instytuc-
Jjonalne wyznaczniki ksztaltowania sig Sciezek karier edukacyjno-zawodowych mtodych Po-
lakow (FS2W), ktory byt finansowany przez Narodowe Centrum Nauki, w ramach konkursu
grantowego Maestro 3, umowa nr UMO-2012/06/A/HS6/00323.
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kapitalu spotecznego zaliczane sa grupy przestepcze, gangi, anarchisci i grupy
terrorystyczne (Portes 1998).

Moje analizy dotycza oddziatywania kapitatu spolecznego na ksztaltowanie
si¢ stratyfikacji klasowej. Teoretyczne podstawy tego podejscia stworzyt Pierre
Bourdieu (1986), ale idea nawigzuje w jakims$ stopniu do mysli marksowskie;j.
W niedokonczonej teorii dotyczacej podziatéw klasowych Karol Marks (1948)
zarysowal wizje przechodzenia z klasy ,,w sobie” w klas¢ ,,dla siebie”, czyli
krystalizowania si¢ zbiorowosci w klasy spoteczne. Dotyczyto to gtownie ro-
botnikow, ktdrzy posiadajac ,,obiektywne” cechy klasowosci mieli przeksztatci¢
si¢ w kategori¢ $wiadoma swej odrgbnosci klasowej. Podlozem tego procesu
miaty by¢ komunikowanie si¢, samoorganizacja i tagcznos¢ wewnetrzna. Bylo to
wazne, poniewaz — wedlug Marksa — wigzi wewnatrzklasowe stanowia podtoze
i warunek prowadzenia skutecznej walki o wladze. W teorii marksowskiej ka-
pitat spoteczny jest uzupelnieniem nieréwnosci wynikajacych z kapitatu ekono-
micznego, traktowanego jako ogniwo pierwotne.

Aby zilustrowa¢ oddziatywanie kapitatu spotecznego na formowanie si¢
struktury klasowej odwotam si¢ do analiz dotyczacych strategii edukacyjnych.
Z badan wynika, ze rodzicom z wyzszych klas $rednich znacznie bardziej zale-
zy na kontrolowaniu nauki swych dzieci niz rodzicom z klas nizszych: czgsciej
negocjuja z nauczycielami, organizujg dodatkowe lekcje 1 kursy, angazuja si¢
w zycie szkoly, sg lepiej doinformowani i bardziej aktywni. Podpisuja razem pe-
tycje, wspolnie oceniaja programy ksztalcenia, podejmuja dziatania na rzecz po-
prawy jakosci i domagaja si¢ od nauczycieli przestrzegania norm zakazujacych
stosowanie sily fizycznej (McNamara i in. 2003: 327). Zdaniem cytowanych
autorow jest to kapitat spoteczny, ktory zwigksza szanse awansu edukacyjne-
g0, a ktorego nie maja reprezentanci klas nizszych. Rodzice z klasy robotniczej
nie podejmujg tych dziatan: nie potrafig rozmawia¢ z nauczycielami, darzg ich
wyzsza estyma niz cztonkowie klas §rednich i nie wierza w sens walki ze szko-
3. Robotnikom brakuje wiary w sens zbiorowego dziatania, co wynika z fata-
listycznego podejscia do zycia i funkcjonowania w odmiennej sieci kontaktow.
Ograniczaja je do stosunkéw rodzinnych i bliskosci zwigzanej z miejscem za-
mieszkania, a wigc do wiezi w znacznym stopniu ,,zamknigtych”, podczas gdy
cztonkowie klas §rednich znacznie czgéciej utrzymuja kontakty ze znajomymi
z pracy, a z krewnymi spotykaja si¢ gtdéwnie z okazji §wiat i uroczystosci rodzin-
nych (Morgan i Sorensen 1999).

Przedmiotem mojej analizy s zalezno$ci kapitalu spotecznego od ,,dziedzi-
czenia” pozycji rodzicow i kapitatu edukacyjnego. W analizach dotyczacych ka-
pitatu spolecznego uwzgledniane sg rozne aspekty. Do najczesciej analizowanych
nalezg wzory i czestosci nawigzywania kontaktow, sita wiezi spotecznych, sank-
cje za naruszanie homogamii grupowej, relacje wtadzy i zalezno$ci, ktore miedzy
tymi zjawiskami zachodza (Burt 1997; Flap 1995; Lin 1999). Réwnolegly tor
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obejmuje badania monograficzne, prowadzone przy zastosowaniu technik jako-
sciowych, dotyczace np. si¢ sieci kontaktow w zbiorowosciach lokalnych i od-
dziatywania ich na demokracje w strukturach samorzadowych (Putnam 2000).
Gdyby uja¢ te sktadniki z perspektywy biografii zyciowej, to kapital spoteczny
sytuuje si¢ gdzie§ miedzy uwarunkowaniami zwigzanymi z ptcig, pochodzeniem
i innymi cechami ,,przypisanymi”, a obsadzaniem pozycji zawodowych, stylem
zycia i innymi dobrami. Mozna je wigc rozpatrywaé od strony sily alokacyjnej
kapitatu spotecznego i od strony dostepu do niego. Analizuj¢ to drugie, definiu-
jac kapitat spoleczny jako szanse korzystania z pomocy znajomych. Moim celem
jest ustalenie, od czego ten rodzaj kapitalu spotecznego zalezy, pomijajac jego
oddziatywanie na lokowanie si¢ w szeroko rozumianej hierarchii spoteczne;.

Zweryfikuj¢ dwie hipotezy. Pierwsza z nich zaktada wystgpowanie znaczacej
zaleznos$ci kapitatu spotecznego od przynaleznos$ci klasowej: osoby pochodzace
z wyzszych klas §rednich (kierownikéw wyzszego szczebla i specjalistow) po-
winny mie¢ wyzszy kapitat spoteczny niz osoby pochodzace z klas nizszych. Za
hipoteza ta przemawiatyby wyniki analiz dotyczacych wptywu wyksztatcenia
rodzicoOw na czgsto$¢ kontaktow. Wyksztalcenie jest glownym wyznacznikiem
pozycji zawodowej i przynaleznosci klasowej, chociaz nie sg to zjawiska tozsa-
me. Okazuje si¢, ze wyzszy poziom wyksztalcenia ojcéw 1 matek zwigzany jest
z utrzymywaniem czgstszych kontaktow ze znajomymi w poréwnaniu z rodzi-
cami z wyksztalceniem $rednim i ponizej Sredniego (Growiec 2013).

Druga hipoteza dotyczy poréwnania sity barier pochodzeniowych z wy-
ksztatceniem i zdolno$ciami, ktére mozna utozsamiaé z rolg merytokracji. Zasa-
da merytokracji realizowana jest pod wieloma wzgledami, ktore sprowadzajg si¢
do wynagradzania jednostek proporcjonalnie do ,,zastug” (Krauze i Stomczyn-
ski 1985). Zastugami sg rowniez poziom wyksztatcenia i zdolnosci, a nagrodami
kapitat spoteczny. Oczekuje, ze oba te czynniki oddziatujg na kapitat spoteczny.
Z jednej strony, posiadanie dyplomu wyzszej uczelni i wysokiego wskaznika
1Q nie wystarczy do pozyskania wptywowych koneksji, z drugiej — nie gwaran-
tuje ich pochodzenie z klas wyzszych. Zasada merytokracji jest fundamentem
gospodarki rynkowej. Swiadectwem wystepowania jej w Polsce moze byé pe-
wien wzrost zalezno$ci migdzy poziomem wyksztalcenia a zarobkami jednostek
(Wang 2002; Domanski 2017). Moja analiza ma odpowiedzie¢ na pytanie, czy
merytokracja wzmacnia rowniez kapitat spoteczny.

Dane i zmienne

Hipotezy te zweryfikuje na danych z badania From School to Work zreali-
zowanego w 2014 roku technikg CAPI. Badanie to, przeprowadzone na repre-
zentatywnej probie Polakow urodzonych w latach 1992—1993, obejmowato trzy
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zbiorowos$ci. Pierwsze dwie stanowig respondenci, ktorzy w 2009 roku, wzigli
udzial w badaniu PISA. Byly to: (i) osoby urodzone w 1993 roku (w zdecydo-
wanej wiekszosci uczniowie trzeciej klasy gimnazjum), ktore tworzyty gtdéwna
probe w badaniu PISA, oraz (ii) urodzeni w 1992 roku uczniowie pierwszych
klas szko6t ponadgimnazjalnych. Z osobami uczestniczagcymi w obu tych bada-
niach przeprowadzono wywiady w badaniu From School to Work. Trzecia zbio-
rowos$¢ stanowig osoby urodzone w latach 1992—1993, wylosowane z operatu
PESEL i przebadane po raz pierwszy w 2014 roku.

Wskaznikiem kapitatu spotecznego sa odpowiedzi na pytanie: ,,Czy zna P.
osobiscie kogos, kto mogltby P. pomoéc, gdyby byta taka potrzeba w konkretnych
sprawach?” (tak-nie). Pokrywa si¢ to z wickszos$cig definicji, w ktorych kapitat
spoteczny utozsamiany jest z relacjami przynoszacymi okreslone korzysci lu-
dziom, ktorzy w nich uczestniczg. Na liscie zamieszczono 16 rodzajow pomo-
cy: okazalo sig, ze 7 z nich tworzy jeden wymiar, ktory identyfikuje utatwienia
W rozwigzywaniu problemow materialno-bytowych. Dotyczyly one: pozycza-
nia pieniedzy, zatatwiania formalnosci, pomocy w znalezieniu mieszkania, pra-
cy i w thumaczeniu tekstow, oraz udzielania porady w kwestiach medycznych
i prawnych?. Drugi wymiar identyfikuje dostep do wiadzy®. Byly to 3 pytania
dotyczace znajomosci z osobami angazujacymi si¢ w sprawy publiczne 1 poli-
tykami, wysokiej rangi urzednikami, oraz osobami zajmujacymi wysokie stano-
wisko w duzych firmach. Postugujac si¢ konfirmacyjng analiza czynnikowg dla
zmiennych nominalnych skonstruowatem z tego dwie skale ilo$ciowe. Uzyska-
ne w ten sposob warto$ci zostaly przeksztatcone do przedziatu od 0 do 1, co po-
zwala na wyrazanie ich w postaci procentow.

Zmiennymi wyjas$niajacymi sa pochodzenie spoleczne, ktorego wskaznikiem
jest przynalezno$¢ klasowa ojca, oraz wskazniki merytokracji: poziom wyksztat-
cenia 1 wskaznik umiejetnosci czytania i interpretacji tekstu w wieku 15—-16 lat,
skonstruowany w badaniu PISA. Przynalezno$¢ klasowa operacjonalizowana
jest w postaci szesciu kategorii wyrdéznionych w ramach schematu EGP (Erikson
i1 Goldthorpe 1992). Sg to: (i) wyzsze kadry kierownicze przedsigbiorstw, wysocy
rangg urzednicy panstwowi i specjaliSci, okreslani przez tworcow EGP mianem

2Respondentéw pytano, czy znaja kogos, kto bytby gotéw: (i) pozyczy¢ Pan(i) znaczng sumeg
pienigdzy — wigcej niz 1000 zt (na kilka miesigcy — nie na procent), (ii) pomoc Panu(i) w zala-
twieniu formalnos$ci urzedowych, (iii) pomoc w znalezieniu pracy dla Pana(i) lub bliskiej Panu(i),
(iv) pomdc Panu(i) przy tlumaczeniu rozmowy lub dokumentu (np. listu) na jezyk obcy, (v)
udzieli¢ porady medycznej, gdy jest Pan(i) niezadowolony(a) ze swojego lekarza, (vi) udzieli¢
Panu(i) porady w kwestiach prawnych, (vii) pomoc Panu(i) przy szukaniu mieszkania do wyna-
jecia.

3 Respondentow pytano, czy znaja kogo$ kto: (i) jest aktywnym czionkiem ugrupowania
politycznego lub jest radnym, postem, (ii) pracuje w urzedzie miasta (dzielnicy), starostwie,
panstwowym urzedzie, oraz czy (iii) ma wysokie stanowisko w jakiej$ duzej firmie.
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service class, (i) pracownicy umystowi nizszego szczebla, obejmujacy miedzy
innymi kierownikow wydziatow, technikow, pielegniarki, ksiegowych, urzedni-
kow wykonujacych rutynowe prace biurowe, oraz szeregowych pracownikow
w ustugach i handlu, (iii) wlasciciele matych firm i samozatrudniajacy si¢ wlasci-
ciele poza rolnictwem, (iv) robotnicy wykwalifikowani, (v) robotnicy niewykwa-
lifikowani, oraz (vi) rolnicy, obejmujacy wtascicieli gospodarstw i robotnikow
rolnych. Wyodrebniajac te kategorie autorzy EGP uwzglednili najistotniejsze wy-
znaczniki przynaleznosci klasowej, takie jak: pozycja na rynku pracy, stosunek
do wiasnosci, relacje miedzy pracownikiem a pracodawca ze wzgledu na cha-
rakter umowy o prace (krétki okres wypowiedzenia czy dlugookresowe kontrak-
ty), podzial na pracownikow fizycznych i umystowych oraz miejsce w hierarchii
kierowniczej (Goldthorpe 2008). Analityczng uzyteczno$¢ tego schematu po-
twierdzaja wyniki analiz wskazujgce na wystepowanie silnego zwigzku migdzy
przynaleznoscia do tych kategorii a dochodami, stylem Zycia, postawami i war-
tosciami jednostek (Evans i Mills 2000; Domanski i Przybysz 2003). Kategorie
EGP ojcow przypisane zostaly respondentom na podstawie odpowiedzi na py-
tania kwestionariusza z 2014 roku, a w przypadku badanych, ktérzy nie wzigli
udzialu w tej fali badania — na podstawie analogicznych pytan z ankiety wypet-
nianej przez rodzicow w ramach badania PISA z 2009 roku. Wybor ojca, a nie
matki, podyktowany byt wzgledami metodologicznymi. Mimo ze odsetki pra-
cujacych zawodowo ojcéw 1 matek byty podobne (73,8 1 73,2) — a wigc rdwniez
matkom mozna bylo przypisa¢ pozycj¢ klasowa definiowana przez zawdd — to
po przeprowadzeniu wstgpnych analiz, okazalo si¢, ze EGP ojca wchodzi w sil-
niejsze zaleznosci z kapitatem spotecznym®. Przewaga ojca nad matka wystepu-
je rowniez w przypadku zalezno$ci od poziomu wyksztatcenia rodzicow. Jest to
inny wskaznik pochodzenia spolecznego, ktorego tu nie uwzglgdniam, poniewaz
stabiej roznicuje on kapitat spoteczny od przynaleznosci klasowe;.

Wplyw wyksztatcenia identyfikowany jest przez dwie zmienne: rodzaj ukon-
czonej szkoty $redniej (postuguje si¢ podzialem na absolwentéw licedw ogol-
noksztatcacych, technikow i zasadniczych szkét zawodowych) oraz szkoty
wyzszej — w podziale na 5 kategorii: uczelnie stacjonarne panstwowe, niesta-
cjonarne panstwowe, uczelnie prywatne, szkoty pomaturalne i respondentow,
ktérzy juz sie nie ucza. Z kolei miernikiem zdolnos$ci sa wyniki testu Ravena.
Jest on jednym z najcze$ciej stosowanych wskaznikow zdolno$ci poznawczych,
ktory moze by¢ traktowany jako wypadkowa rozwoju cech osobowosciowych

4 'Wysoki odsetek pracujgcych matek odbiega od danych uzyskiwanych dla ogotu ludno-
sci. Wedtug danych Gtéwnego Urzedu Statystycznego, odsetek pracujacych mezczyzn wynosit
w 2014 roku 64,7, a kobiet 48,5% (Rocznik 2015: 239). Prawdopodobnie rozbiezno$é¢ mi¢dzy
tymi danymi a badaniem From School to Work wynika stad, ze obj¢to nim tylko osoby w wieku
21-22 lat, ktérych matki byly w grupach wieku o najwyzszej aktywnosci zawodowej (40-50
lat), a wigc powinna by¢ ona wysoka.
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dokonujacych si¢ przez pierwszych kilkanascie lat zycia. Do zdolnosci poznaw-
czych zaliczane sa glownie komponenty osobowosciowe, takie jak samosterow-
nos¢, samoregulacja i umiejetnosci spoteczne, a wigc zdolnosci do wchodzenia
w interakcje, komunikowania si¢ i wspotpracy (Weinert i in. 2011).

Pozostatymi zmiennymi niezaleznymi sg pte¢, wielko$¢ miejsca zamieszka-
nia (skala od mieszkancow wsi do miast z 500 tys. mieszkancow i wyzej) oraz
dochody rodziny. Poziom dochodéw jest charakterystyka sytuacji finansowej
i innych zasobow, okreslong na podstawie odpowiedzi na pytanie: ,,Biorgc pod
uwagg ostatnie 12 miesiecy, jaki jest catkowity miesieczny dochdd netto Pana(i)
oraz wszystkich osob z Pana(i) gospodarstwa domowego ze wszystkich zrodet.
Proszg uwzgledni¢ zar6wno zarobki, jak i wszelkie inne dochody, takie jak ren-
ty, stypendia, alimenty, zasitki, dochody z najmu itp.”. Analizuj¢ go w tysiacach
zt, w przeliczeniu na jedng osobg w rodzinie.

Analiza

Opierajac si¢ na tych danych, nie da si¢ odpowiedzie¢ na pytanie, czy lu-
dzie mtodzi majg wysoki czy niski kapitat spoleczny w poréwnaniu do innych
grup wieku. Jak wynikatoby z badan, jest on stosunkowo wysoki. Na przyktad,
w spoteczenstwie brytyjskim respondenci w wieku 16—24 lat deklaruja posiada-
nie znacznie wigkszej liczby kontaktow ze znajomymi niz starsze roczniki, nato-
miast odwrotnie jest w przypadku kontaktéw rodzinnych (Pahl i Pevalin 2005).
Podobnie jest w Polsce (Zawistowska 2017). Mtodzi ludzie sg bardziej otwarci
na niesformalizowane kontakty, czg¢éciej utrzymuja znajomosci wyniesione ze
szkoly, majg réwniez mniej zobowigzan rodzinnych.

Tabela 1. Rodzaje pomocy

Czy zna P. kogos, kto byltby gotow: Odpowiedzi ,,tak”’
(w %)

pozyczy¢ Pan(i) znaczng sume pienigdzy — wigcej niz 1000 zt (na kilka 81,3

miesi¢cy — nie na procent)

pomoc Panu(i) w zatatwieniu formalno$ci urzedowych 89,1

pomoc w znalezieniu pracy dla Pana(i) lub bliskiej Panu(i) 83,1

pomoc Panu(i) przy ttumaczeniu rozmowy lub dokumentu (np. listu) 82,7

na jezyk obcy

udzieli¢ porady medycznej, gdy jest Pan(i) niezadowolony(a) ze swojego lekarza 59,0

udzieli¢ Panu(i) porady w kwestiach prawnych 84,8

pomoc Panu(i) przy szukaniu mieszkania do wynajecia 53,1
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Tabela 1 jest rozkladem deklarowanych mozliwosci korzystania z pomocy.
Widaé, ze tak definiowany kapitat spoteczny jest rzeczywiscie wysoki, co po-
twierdzatoby przypuszczenia, ze w najmtodszych rocznikach znajomosci sg za-
sobem przynoszacym duze korzysci. Najczgéciej mozna liczy¢é na pomoc w za-
fatwieniu formalnosci urzedowych (89,1%), na drugim miejscu jest udzielanie
porad prawnych (84,8%), natomiast najtrudniejsze jest uzyskanie pomocy przy
wynaje¢ciu mieszkania (53,1%) i pomocy medycznej (59%). Stosunkowo wyso-
ki jest rowniez zasigg znajomosci zwigzanych z dostgpem do wiadzy (tabela 2).
Utrzymywanie znajomosci z politykami deklarowalto az 25,3%, mimo ze $rodo-
wisko politykow jest zamknigte i mate, przy czym w pytaniu tym proszono tylko
0 wskazanie znajomosci, a nie o udzielanie pomocy>.

Tabela 2. Znajomosci z politykami, urzednikami i kierownikami

Czy zna P. kogo$ kto: Odpowiedzi ,,tak”
(w %)

jest aktywnym cztonkiem ugrupowania politycznego lub jest radnym, postem 25,3

pracuje w urzedzie miasta (dzielnicy), starostwie, panstwowym urzedzie 34,0

ma wysokie stanowisko w jakiej$ duzej firmie 32,0

Gloéwnym celem tej analizy jest ustalenie, w jakim stopniu o wielkos$ci kapita-
hu spotecznego decyduje pochodzenie spoteczne, a na ile zalezy on od cech naby-
wanych — powiedzmy ,,zashug” — ktérych wskaznikami sg poziom wyksztatcenia
i zdolnosci jednostek. Kapital spoteczny w aspekcie korzystania z pomocy utwo-
rzytem ze zmiennych przedstawionych w tabeli 1, a w aspekcie korzysci wy-
nikajacych z kontaktow z politykami i urzednikami — na podstawie zmiennych
z tabeli 2. Utworzone w ten sposob wskazniki sg skalami cigglymi. Po znorma-
lizowaniu ich wartosci od 0 do 1, $rednia dla kapitalu spotecznego polegajacego
na korzystaniu z pomocy wynosi 0,785, a dla kapitalu zwigzanego z dostgpem
do wiladzy — 0,299 (z odchyleniami standardowymi odpowiednio 0,246 i 0,343).
W aneksie zamieszczone sg wartosci obu tych skal dla klas spotecznych ojca,
wyksztalcenia respondenta i poziomu zdolno$ci w podziale kwintylowym.

Zaleznosci te przedstawione sg w tabelach 3—4. Parametry regresji uzyskane
dla pierwszego modelu informuja o zalezno$ci kapitalu spotecznego od przy-
naleznos$ci klasowej rodzicow, w modelu drugim dodaje¢ rodzaj szkoty $redniej
i wyzszych uczelni, w modelu trzecim — zdolnosci, a w ostatnim modelu — do-
chody jako zmienng kontrolna.

3 Wedtug danych Gtownego Urzedu Statystycznego z 2012 roku, przynalezno$¢ do partii
politycznych deklarowato tylko 0,8% ogohu ludnosci, a dodatkowo — 0,7% uczestniczyto regu-
larnie w ich zyciu (Partie 2014: 3).
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Tabela 3. Sita zwigzku mi¢dzy kapitatem spotecznym a przynaleznoscia klasowa, po-
ziomem wyksztatcenia i zdolnoSciami przy kontroli pici, wielkosci miejsca
zamieszkania i dochodow

Zmienne niezalezne I 11 11 v
(stata) 0,793** 0,768** 0,735** 0,798
Ple¢ (mgzezyzni=1) 0,001 -0,019%* -0,015 -0,036**
Wielko$¢ miejsca zamieszkania 0,006** 0,007** 0,007*
Klasa spoteczna ojca:
Wyzsi rangg kierownicy i specjalisci 0,078%* 0,046%* 0,041** 0,026
Pozostali pracownicy umystowi 0,036%* 0,018%* 0,013 0,021
Wiasciciele firm 0,018%** 0,010 0,012 -0,010
Robotnicy wykwalifikowani -0,036* -0,023 -0,017%* -0,003
Robotnicy niewykwalifikowani -0,030%* 0,015 -0,020%* -0,020
Rolnicy i robotnicy rolni (ref.) -0,066** -0,053%** -0,019%* -0,014
Szkota $rednia:
Liceum 0,053** 0,051** 0,060**
Technikum 0,010 0,013* 0,017
Zasadnicza szkota zawodowa (ref.) -0,063** -0,064** -0,077**
Szkota wyzsza:
Stacjonarna panstwowa 0,023%* 0,022%* 0,013
Niestacjonarna panstwowa 0,008 0,008 0,014
Prywatna 0,026** 0,024 0,012
Pomaturalna -0,053%* -0,056** -0,029
Nie uczy sie (ref.) 0,004 -0,002 0,000
Zdolnosci 0,004* -0,001
Dochody rodziny 0,006*
R?(adj.) 0,033 0,063 0,060 0,073

#4p<0,01 *p<0,05

Wartosci wspolezynnikow regresji uzyskane dla pierwszego modelu mozna
traktowac jako charakterystyke catkowitego wptywu przynaleznosci klasowej
rodzicéw. Wyniki sg zgodne z oczekiwaniami. Zaleznos$ci z kapitatem spotecz-
nym rysuja si¢ w postaci hierarchii, w ramach ktérej najwyzej sytuujg si¢ osoby
wywodzace si¢ z rodzin o wysokim statusie klasowym, a stosunkowo najnizej
rolnicy. Ujmujac rzecz $cisle: osoby, ktorych ojciec byt kierownikiem wyzszego
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szczebla lub specjalista, uzyskiwaty o 0,078 (7,8%) wigcej pomocy w rozwig-
zywaniu problemow zyciowych w stosunku do $redniej (tabela 3). Na drugim
miejscu sytuuja si¢ osoby pochodzace z rodzin pracownikéw umystowych, za
nimi sg dzieci wlascicieli, jeszcze nizej synowie i corki robotnikow, natomiast
najnizszym kapitatem spotecznym (b=-0,066) dysponowali respondenci pocho-
dzacy z rodzin robotnikéw rolnych i wlascicieli gospodarstw. Na niekorzys¢ rol-
nikow dzialajg izolacja geograficzna i niski kapitat kulturowy, ktory ogranicza
mozliwosci komunikowania si¢ z innymi kategoriami. Rolnicy charakteryzuja
si¢ najwigksza homogamia w zawieraniu matzenstw, najwickszym dziedzicze-
niem pozycji rodzicéw, najrzadziej czytaja ksiazki, chodza do teatru i wyrdz-
niajg si¢ posiadaniem innych cech, ktére przesadzajg o ich odrgbnosci w struk-
turze spotecznej (Domanski i Przybysz 2007; Domanski 2008). Analogicznie
ksztattowat si¢ wptyw pochodzenia na kapitat spoleczny zwigzany z dostepem
do wiadzy (tabela 4). Zaleznosci te sg stabsze, niemniej i w tym przypadku po-
chodzenie z inteligencji zapewniato znaczaca przewage nad pochodzeniem z ka-
tegorii o nizszym statusie klasowym.

Pozycja klasowa rodzicow oddzialuje na kapitat spoleczny bezposrednio i za
posrednictwem innych ogniw cyklu zyciowego, takich jak szkota. Informuja
o tym wyniki analizy uzyskane dla modeli 2—4. Przy uwzglednieniu ukoncze-
nia réznych rodzajow szkot srednich i wyzszych uczelni (model 2), bezposredni
wplyw pochodzenia z kategorii wyzszych kierownikow i specjalistow zmniejsza
si¢ do 0,046, a przy kontroli dochodow (model 4) — do 0,026, czyli praktycznie
zanika. Utrzymuje si¢ tylko bezposredni wptyw pochodzenia inteligenckiego na
kapitaty zwigzane z dostgpem do wiadzy (0,068), tak jakby ludzie uruchamiali
w nawiazywaniu tych znajomosci osobiste koneksje rodzicow.

Sformutuje dwa wnioski. Po pierwsze, potwierdza si¢ hipoteza 1 o wyste-
powaniu zaleznosci kapitalu spotecznego od przynaleznosci klasowej: osoby
wywodzace si¢ z inteligencji (wyzszych klas §rednich) charakteryzuja si¢ wyz-
szym kapitalem spotecznym niz osoby pochodzace z klas nizszych. Hierarchia
ta w znacznym stopniu pokrywa si¢ z innymi wymiarami nieréwnosci, taki-
mi jak potozenie materialne, uczestniczenie w kulturze i orientacje zyciowe.
Po drugie, wplyw przynaleznosci klasowej rodzicéw na kapitat spoteczny jest
glownie posredni. Polega na przekazywaniu dzieciom ,,wlasciwych” zasobow
(takich jak dochody) i na uruchamianiu narze¢dzi nawigzywania kontaktow, ta-
kich jak szkota.

 Warto$ci wspotczynnikow regresji dla klas ojca wyznaczone sg za pomocg metody ko-
dowania ,,efektow”. Tak wigc mozna je interpretowaé jako wskazniki dystansu migedzy posia-
daniem ,kapitatu spotecznego” przez dang kategori¢ a $rednig dla szes$ciu kategorii ogotem.
Kategoria referencyjna sa rolnicy, dla ktorych parametry regresji uzyskatem w ramach innego
modelu. Metoda kodowania efektow postuzytem si¢ rowniez dla wyznaczenia warto$ci parame-
trow dla rodzajow szkot Srednich i wyzszych uczelni.
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Tabela 4. Sita zwigzku migdzy kapitalem spolecznym zwigzanym z dostgpem do wia-
dzy a przynaleznoscia klasowa, poziomem wyksztatcenia i zdolno$ciami
przy kontroli ptci, wielkosci miejsca zamieszkania i dochodow

Zmienne niezalezne I 11 11 v
(stata) 0,338%* 0,362%* 0,303** 0,291%*
Pte¢ (mezczyzni=1) -0,021** -0,042%* -0,024* -0,007
Wielko$¢ miejsca zamieszkania -0,009%** -0,007* -0,007
Klasa spoteczna ojca:
Wyzsi rangg kierownicy i specjalisci 0,052%** 0,037** 0,036* 0,068*
Pozostali pracownicy umystowi 0,006 -0,004 0,000 -0,003
Wiasciciele firm 0,017 0,010 0,014 -0,006
Robotnicy wykwalifikowani 0,025%* -0,015 -0,015 -0,021
Robotnicy niewykwalifikowani 0,016 -0,004 -0,003 0,003
Rolnicy i robotnicy rolni (ref.) -0,033 0,023* -0,032%* -0,040*
Szkota $rednia:
Liceum 0,065%* 0,056** 0,063%%*
Technikum 0,009 0,013 -0,001
Zasadnicza szkota zawodowa (ref.) -0,074** -0,069** -0,062%*
Szkota wyzsza:
Stacjonarna panstwowa 0,005 0,008 0,009
Niestacjonarna panstwowa 0,023 0,020 0,062*
Prywatna 0,034* 0,036* 0,027
Pomaturalna -0,042* -0,061* -0,084*
Nie uczy sie (ref.) -0,020 -0,003 -0,015
Zdolnosci 0,004 0,003
Dochody rodziny 0,007
R?(adj.) 0,005%* 0,023%* 0,020%* 0,030%*

#4p<0,01 *p<0,05

O ile wptyw pochodzenia spotecznego jest cechg przypisana, ktora sprzyja
odtwarzaniu si¢ nierownosci klasowych, o tyle wyksztatcenie jest cecha nabyta,
ktora informuje o otwartoSci struktury spolecznej. Kariera edukacyjna ksztat-
tuje si¢ w postaci hierarchii. Po ukonczeniu szkoty podstawowej (a w Polsce
od 1999 roku gimnazjum), ludzie idg do réznych szko6t srednich lub wychodza
z toru edukacyjnego. Po ukonczeniu szkoty sredniej (a wigc, na kolejnym progu
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selekcji) idzie si¢ do pracy lub do szkot ponadsrednich. Wybor $ciezki ksztal-
cenia zwigzany jest z pochodzeniem spotecznym. Osoby pochodzace z katego-
rii 0 wyzszym statusie nadreprezentowane sg w liceach i wyzszych uczelniach
panstwowych. Z kolei, pochodzenie z rodzin robotnikéw i rolnikow zwigksza
prawdopodobienstwo zakonczenia nauki na poziomie zasadniczych szkot zawo-
dowych i technikow. Co do drugiego progu selekcji, to pochodzenie z klas niz-
szych jest czynnikiem sprzyjajacym rezygnowaniu z nauki, a jezeli kto$ ksztal-
ci si¢ dalej, to raczej w szkolach pomaturalnych, uczelniach prywatnych lub
w niestacjonarnych uczelniach panstwowych (Domanski i in. 2015). Kontro-
lujac wplyw pochodzenia spotecznego mozna ustali¢, w jakim stopniu kapitat
edukacyjny zwigzany jest z kapitatem spolecznym.

O sile tych zalezno$ci informuja wspotczynniki regresji uzyskane dla mode-
li 2—4. Potwierdzaja one hipoteze 2, ze kariera edukacyjna réznicuje dostep do
kapitatu spotecznego niezaleznie od przynaleznosci klasowej rodzicéw. Stosun-
kowo wazniejszy jest wpltyw szkoly sredniej. Okazuje si¢, ze najwiecej kapitatu
spolecznego maja absolwenci szkot licealnych, zarowno pod wzgledem mozli-
wosci uzyskiwania pomocy, jak i dostepu do wladzy. Stabszymi kapitatami dys-
ponuja uczniowie technikum, a wyraznie najstabszymi uczniowie zasadniczych
szko6t zawodowych. Zaleznos$¢ ta utrzymuje si¢ przy kontroli zdolnosci i docho-
dow rodziny, co sugeruje, ze zasadnicze szkoly zawodowe sa wyjatkowo nieko-
rzystnym torem edukacji w nawigzywaniu kontaktow.

Wynik ten wymaga komentarza pod katem polityki rozwijania zasadniczych
szkot zawodowych, zapowiadanej przez kolejne ekipy rzadzace. Jak pamigtamy,
szkolnictwo zawodowe przezywato lata apogeum w systemie komunistycznym.
Bylo zapleczem dla forsowania polityki industrializacji i zapewnienia awansu
edukacyjnego robotnikom i ludnosci rolniczej. Nie zmienia ta faktu, ze rowno-
czesnie byla to instytucja zamykajaca dostep do wyzszych uczelni, ktéra ograni-
czala mozliwos$ci awansu i ktéra w dalszym ciagu lokuje ludzi na dole hierarchii
spotecznej. Za polityka powrotu do zasadniczych szkot zawodowych przema-
wiaja przestanki ekonomiczne, konieczno§¢ dostosowania rynku pracy do ro-
snacego zapotrzebowania na specjalistow w zawodach fizycznych. Pozostaje to
w oczywistej kolizji z zapewnieniem ludziom réwnych szans awansu zawodo-
wego i walka z nierowno$ciami. Mozna sadzi¢, ze prawidtowoS$ci tych nie znaja
politycy, ani nie dociera to do opinii publiczne;.

Wplyw wyksztatcenia na kapitat spoteczny mniej jednoznacznie rysuje si¢
na poziomie szkol ponadsrednich. Najwyzszym kapitalem spotecznym cha-
rakteryzujg si¢ studenci stacjonarnych uczelni panstwowych i uczelni prywat-
nych, natomiast najstabiej wystgpuje on w szkotach pomaturalnych. Te ostatnie
majg nawet mniejszy kapitat spoleczny niz osoby, ktore zrezygnowaty z nauki
i przeszty do pracy. Faktem wymagajacym podkreslenia jest to, ze studiowa-
nie na wyzszych uczelniach zwiazane jest z wigckszym kapitatem spotecznym
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za posrednictwem dochoddéw, czyli zamoznoS$ci rodziny. Przy kontroli docho-
déw studia w stacjonarnych uczelniach panstwowych i w uczelniach prywat-
nych przestaja zwigkszaé korzysci ptynace z uzyskiwania pomocy i dostepu
do wiladzy. Nie zwigkszaty ich rowniez zdolnosci jednostek, traktowane jako
inny wskaznik otwartosci struktury spotecznej. Wigksze zdolnosci zwigzane sg
z kompetencjami i wiedza, utatwiaja wglad w sieci relacji spolecznych i dostar-
czajg informacji, jaki z nich robi¢ uzytek. Okazuje si¢, ze wicksze zdolnosci
zwigzane sg z wigkszym kapitalem spotecznym definiowanym przez mozliwo-
$ci uzyskiwania pomocy, jednak zalezno$¢ ta znika po uwzglednieniu docho-
dow rodziny.

Kapitat spoteczny zwigzany jest z wielkoScig miejsca zamieszkania
i ptcia. Bardziej korzystne znajomos$ci w uzyskiwaniu pomocy majg miesz-
kancy wickszych miast, natomiast w odwrotnym kierunku ksztattuja si¢ tu
zaleznosci z dostepem do wladzy. Im mniejsza liczba mieszkancow, tym szer-
sza jest sie¢ znajomos$ci z radnymi, postami i kadra zarzadzajaca firmami.
Latwiej wiec o nawigzywanie tych znajomosci na szczeblu lokalnym. Co do
wplywu plcei, to kapital spoteczny wystepuje czgsciej wérod kobiet, chociaz
w przypadku dostepu do wladzy zwigzane jest to z poziomem wyksztatcenia
(nizszym wsrod mezczyzn), zdolnosciami i dochodami rodziny. Zastanawia-
jace jest to, ze kobiety majg rowniez bardziej korzystne od mezczyzn znajo-
mosci pod wzglgdem dostepu do wiadzy.

Whioski

Przedmiotem tej analizy byt wplyw pochodzenia spolecznego, kapitatu edu-
kacyjnego i zdolnosci na kapitat spoteczny. Zgodnie z oczekiwaniami, wszystkie
te czynniki niezaleznie od siebie roznicuja kapital spoteczny, chociaz w przy-
padku zdolnosci dokonuje si¢ to tylko za posrednictwem innych aspektéw. Sto-
sunkowo niewielka rola zdolnosci jest zaskakujacym zjawiskiem. Zastosowany
tu indeks Ravena jest wskaznikiem zdolno$ci poznawczych, a wigc rozumienia,
nabywania wiedzy, umiejg¢tnosci abstrakcyjnego myslenia, koncentracji i umie-
jetnosci spotecznych, obejmujacych zdolnosci do komunikowania si¢ i nawig-
zywania kontaktow. Cechy te powinny wchodzi¢ w bezposrednie relacje z moz-
liwosciami korzystania z pomocy znajomych. Okazuje si¢, ze tak by¢ nie musi.

Roéwniez wpltyw pochodzenia spotecznego okazuje si¢ gtdéwnie posredni.
Rodzice zajmujacy wyzsze pozycje, funkcjonujg w szerszej sieci kontaktéw
niz cztonkowie klas nizszych. Znajomosci te przekazywane sa dzieciom przez
posytanie ich do lepszych szkét srednich i na wyzsze uczelnie, zapisywanie do
roznych organizacji i utrzymywanie bliskich relacji z rodzinami o podobnym
statusie spotecznym. W odwrotnym kierunku oddziatujg czynniki zwigzane
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z kapitatem edukacyjnym. Nauka w ,lepszych” szkotach $rednich i na pre-
stizowych uczelniach otwiera mozliwosci uzyskiwania pomocy i wptywowe
kontakty niezaleznie od dziedziczenia pozycji rodzicow.

Wynikaloby stad, ze kapital spoteczny jest zarowno czynnikiem odtwarzania
si¢ barier spolecznych, jak i sprzyja ich otwartosci. Formutuje to jako hipote-
zg, ktorej potwierdzenie wymagatoby uwzglednienia jeszcze innych aspektow.
Przedmiotem mojej analizy byt tylko kapital spoteczny zwiazany z uzyskiwa-
niem pomocy i znajomos$ciami w zakresie dostepu do wiladzy. Krokiem na-
przod bytoby uwzglednienie innych rodzajow znajomosci. Do najczegsciej
rozpatrywanych naleza: przynalezno$¢ do réznych organizacji i zaufanie do in-
nych jednostek (Siegler 2014). Wiadomo, ze w organizacjach nadreprezento-
wanymi kategoriami sa inteligencja i cztonkowie wyzszych klas §rednich (Do-
manski 2015). Nie wiemy, w jakim stopniu zwigzane jest to z dziedziczeniem
przynaleznos$ci klasowej. Druga kwestia zwigzana jest z wiekiem. Podstawa
tej analizy byly osoby w wieku 21-22 lat, co pozwolito doktadniej uchwycié¢
bezposredni wptyw pochodzenia na kapital spoteczny. Zaleznos$¢ ta wystepuje
w$rod ludzi najmlodszych, ale prawdopodobnie zmniejsza si¢ to w starszych
grupach wieku.
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Tabela Al. Srednie i odchylenia standardowe wskaznikow kapitatu spotecznego
w klasach spotecznych ojca, kategoriach wyksztalcenia respondenta i dla
poziomow zdolnosci

Kapitat spoteczny zwiazany z:

Zmienne wyjasniajace pomoca dostepem do wiadzy

Klasa spoteczna ojca:

Wyzsi rangg kierownicy i specjalisci 0,885 (0,183) 0,362 (0,336)
Nizszego szczebla pracownicy umystowi 0,840 (0,201) 0,319 (0,339)
Wihasciciele 0,821 (0,225) 0,328 (0,349)
Robotnicy wykwalifikowani 0,763 (0,250) 0,284 (0,349)
Robotnicy niewykwalifikowani 0,770 (0,246) 0,294 (0,343)
Wiasciciele gospodarstw rolnych i robotnicy rolni 0,740 (0,271) 0,278 (0,339)

Wyksztalcenie ponadsrednie respondenta:

Stacjonarna panstwowa 0,833 (0,206) 0,327 (0,342)
Niestacjonarna panstwowa 0,806 (0,236) 0,351 (0,354)
Prywatna 0,826 (0,212) 0,355 (0,350)
Pomaturalna 0,770 (0,258) 0,291 (0,350)
Nie uczy si¢ 0,763 (0,256) 0,281 (0,346)
Wyksztatcenie $rednie respondenta:
Liceum 0,828 (0,216) 0,334 (0,348)
Technikum 0,763 (0,250) 0,284 (0,340)
Zasadnicza szkota zawodowa 0,680 (0,291) 0,209 (0,312)
Skala Ravena (kwintyle)
Najwyzszy 0,792 (0,246) 0,311 (0,343)
2 0,801 (0,238) 0,321 (0,342)
3 0,793 (0,236) 0,312 (0,354)
4 0,776 (0,254) 0,292 (0,348)

Najnizszy 0,762 (0,259) 0,282 (0,340)
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Effect of Social Origin and Rule of Meritocracy on the Social Capital
Summary

This paper extends the debate on relationships between social capital and social
stratification. Drawing on the longitudinal study based on pupils born in 1992-1993
I investigate the effect of social origin, education and cognitive skills on social
capital defined in terms of help expected from friends. I detail the characteristics of
these networks across different classes and then explore the ways these networks
are affected by family background confronted by educational achievements and
abilities related to meritocracy. Evidence suggests that all these variables affect social
capital although abilities exert relatively small impact on getting help. According to
expectations pupils originating from the upper-middle class families can receive more
help than lower class categories that may display an important role of social capital
in reproduction of the class structure. At the same time, the net effect of educational
level affirms the importance of achievements that maintain openness and counter-vail
intergenerational transmission.

Key words: social origin; social stratification; cognitive abilities; friendship
network; quality of school.



