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~ POLSKA ADAPTACJA KWESTIONARIUSZA
STYLOW HUMORU (HSQ) R. MARTINA, P. PUHLIK-DORIS,
G. LARSENA, J.GRAY | K.WEIR

W artykule przedstawiono prace nad polska adaptacja Kwestionariusza Stylow Humoru (Humor Styles
Questionnaire HSQ) Roda Martina, Patrici Puhlik-Doris, Gwena Larsena, Jeanette Gray i Kelly Weir.
Przedstawiono wlasciwosci psychometryczne polskiej wersji HSQ (rzetelno$¢ pomiaru dla czterech skal
humoru, strukturg¢ czynnikowa oraz traftno$¢). Otrzymane rezultaty sa porownywalne z danymi dla wer-
sji oryginalnej narzedzia i potwierdzaja, ze polska wersja kwestionariusza HSQ moze byé wykorzysty-

wana w badaniach naukowych.
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WPROWADZENIE

Sformutowana przez Roda Martina, Patricig
Puhlik-Doris, Gwen Larsen, Jeanette Gray i Kel-
ly Weir koncepcja stylow humoru (por. Martin,
1998; Martin i in., 2003) ujmowana jest w per-
spektywie roznic indywidualnych. Podejmowa-
ne w ramach tego podejscia badania dotycza
glownie poszukiwania migdzyosobniczego zroz-
nicowania poczucia humoru, wskazania jego
podmiotowych korelatow, czy opisania charak-
teryzujacych go kulturowych odmiennosci.

Wraz z rozwojem psychologii pozytywnej
(por. Seligman, Csikszentmihalyi, 2000; Snyder,
McCullough, 2000) w badaniach nad humorem
zaczgto zwraca¢ uwagg na jego funkcjonal-
ne znaczenie, a przede wszystkim na jego role
w ksztattowaniu dobrostanu jednostki. Badania te
potwierdzaja, ze humor i Smiech to mechanizmy
regulujace psychofizyczna rownowage, przyczy-
niajace si¢ do tagodzenia dolegliwosci psycho-

somatycznych, redukowania bolu przewlektego
czy obnizania napigcia wywolanego przez stres
(Radomska, 2002; Tomczuk-Wasilewska, 2009).
Zaczgto tez podkresla¢ wychowawcza, edukacyj-
na oraz komunikacyjna rolg humoru (por. Martin
iin., 2003).

Jako prekursorow tego nurtu badan nad humo-
rem nalezy wymieni¢ Svena Svebaka oraz Gillian
Kirsh i Nicolasa Kupiera (por. Martin i in., 2003;
tez Strzelczyk, 2005). Wedlug S. Svebaka (1996)
na réznice indywidualne w poczuciu humoru
sktada si¢ metakomunikacyjna wrazliwos¢ wy-
razajaca si¢ w umiejetnosci dostrzegania humoru
sytuacyjnego, lubienie humoru, czyli czerpanie
przyjemnosci z rozbawiania innych oraz ekspre-
sja emocjonalna (swoboda wyrazania wlasnych
emocji). Pierwszy z wyrdznionych w tej kon-
cepcji wymiaréw odwotuje si¢ do zdolnosci po-
znawczych, drugi wiaze si¢ z kwestia nastawien,
ostatni za$ obejmuje emocjonalne przejawy tem-
peramentu (tez Strzelczyk, 2005).
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Z kolei G. Kirsh i N. Kupier (2003, s.33-62;
tez Strzelczyk, 2005), na podstawie analizy tres-
ciowej samoopisowych metod pomiaru poczu-
cia humoru, zaproponowali ujmowanie humoru
w trzech perspektywach, jako humoru uspotecz-
nionego (socially skilled), sprosnego, uszczypli-
wego (boorish) 1 wymuszonego (belaboured).
Specyfika pierwszego stylu humoru wyraza sig
W umieje¢tnym stosowaniu humoru w sytuacjach
spotecznych, drugiego w stosowaniu wulgarnych
form zachowan humorystycznych czy tez takich,
ktorych celem jest wySmiewanie si¢ z innych,
za$§ trzeciego w humorze wymuszonym czy
stuzalczym, ktorego celem jest wpasowanie sig
w sytuacje spoleczng albo uzyskanie aprobaty ze
strony innych.

Rod Martin (2004, 2007), dokonujac prze-
gladu wynikow badan nad funkcjonalnym zna-
czeniem humoru, stwierdzil brak jednoznacz-
nych zwiazkéw pomigdzy wynikami w skalach
humoru a wymiarami zdrowia fizycznego czy
dobrostanu psychicznego. Jego zdaniem, przy-
czyna sprzecznych czasami rezultatow jest to,
ze w analizowanych przez niego badaniach
uwzgledniano niemal wylacznie pozytywny
aspekt humoru przyjmujac zatozenie, ze humor
ma zawsze charakter adaptacyjny. Sam podzielat
stanowisko tych badaczy, ktorzy uwazali, ze hu-

mor moze takze przyjmowac potencjalnie szkod-
liwe formy. Do takich szkodliwych form zaliczat
ztosliwe poczucie humoru czy wykorzystywanie
humoru jako narzedzia agresji.

Biorac to pod uwage R. Martin i in. (2003)
sformutowali koncepcje stylow humoru, w kto-
rej podkreslaja zaré6wno funkcje adaptacyjne/
nieadaptacyjne humoru, jak i jego spoleczne
znaczenie. Autorzy wyszli z zatozenia, ze istot-
ne w rozumieniu roli humoru w funkcjonowaniu
jednostki jest nie tyle nasilenie poczucia humoru,
ale raczej sposob i cel w jaki ludzie si¢ nim po-
stuguja oraz jego inter i intrapersonalne funkcje
w codziennym zyciu.

PODSTAWA TEORETYCZNA
KWESTIONARIUSZA STYLOW HUMORU

Zgodnie z zatozeniami koncepcji stylow hu-
moru, humor jest uyymowany w dwéch wymia-
rach: adaptacyjnosci oraz funkcji interpersonal-
nych i intrapsychicznych w zyciu jednostki (por.
Tabela 1).

Model 2x2 zostat opracowany w wyniku ana-
lizy zwiazkow poczucia humoru z dobrostanem
oraz danych na temat funkcji, stylu i form po-
czucia humoru opisywanych jako adaptacyjne
i nieadaptacyjne dla jednostki. Dwa typy, humor

Tabela 1. Model stylu poczucia humoru wedlug Roda Martina

Ukierunkowanie
Interpersonalne Intrapsychiczne
32 Adaptacyin Humor Humor
E s ptacyjny afiliacyjny w stuzbie ego
g g
2 =
g < Nieadaptacyjny Humor Humor
Z agresywny samodeprecjonujacy

Zrédto: opracowanie Charytonik (2009) na podstawie Martin i in. (2003)
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afiliacyjny (affiliative humor) i w stuzbie ego
(self enhancing humor), zostaly uznane za wazne
dla dobrego samopoczucia jednostki. Natomiast
pozostate dwa, humor agresywny (aggressive
humor) i samodeprecjonujacy (self defeating hu-
mor) uwazane sg za szkodliwe i1 nieadaptacyjne
(por. tez Charytonik, 2009).

Humor adaptacyjny (humor w stuzbie ego)
jest sposobem radzenia sobie ze stresem (Lefco-
urt i Martin, 1986), mechanizmem odwagi (Mis-
hinsky, 1977; za: Martin i in., 2003) lub mecha-
nizmem obronnym (Freud, 1928; za: Martin i in.,
2003). Powoduje rowniez redukcje napigcia, a w
sytuacji zagrozenia daje poczucie kontroli i wta-
dzy (Ziv, 1984). Moze tez mie¢ na celu poprawe
relacji z innymi przy jednoczesnym zacie$nianiu
wiezi 1 minimalizowaniu konfliktow, co w efek-
cie przyczynia si¢ do atrakcyjnosci jednostki
(humor afiliacyjny). W przypadku grupy moze
podnosi¢ jej morale, pomagac tworzy¢ poczucie
tozsamosci grupowej, umacnia¢ jej normy itd.
(Martineau, 1972; za: Martin i n., 2003).

Z drugiej strony, nieadaptacyjna wersja po-
stugiwania si¢ humorem moze obniza¢ warto$¢
jednostki badz innych os6b. Humor moze stu-
zy¢ poprawie wlasnego samopoczucia kosz-
tem innych. Moze przybiera¢ formg agresywna
i polega¢ na wrogim postugiwaniu si¢ nim, aby
poprzez oczernianie, upokarzanie i o$mieszanie
innych poprawi¢ wlasne samopoczucie (Zillman,
1983). Moze tez polega¢ na humorystycznym
lekcewazeniu siebie by zyska¢ przychylnosé
innych poprzez opowiadanie zabawnych rzeczy
na swoj temat (humor samodeprecjonujacy).
Jest to pewna forma obronnego zaprzeczania,
angazowania si¢ w zabawne zachowanie jako
sposob thumienia swoich uczué, prowadzaca do
zyskania i utrzymania akceptacji innych (Kubie,
1971; za: Martin i in., 2003). Martin i wspolpra-
cownicy (2003) wskazuja na to, ze tendencja do
czestego postugiwania si¢ tym rodzajem humo-
ru jest potencjalnie szkodliwa dla samopoczucia
jednostki, gdyz zraza innych i pogarsza relacje
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interpersonalne lub prowadzi do tlumienia wtas-
nych potrzeb.

Rozroznione cztery formy humoru nie sa do
konca niezalezne. Cho¢ oba wymiary zostaty
zdychotomizowane, to wyrdznione style humo-
ru nie sa przejawami ,,czystych” typéw humoru.
Formy humoru opisane jako tagodne, nieszkod-
liwe (humor afiliacyjny i w sluzbie ego) moga
zawiera¢ pewne elementy agresji czy samo-
os$mieszania z niewielkim ich nat¢zeniem, a for-
my opisane jako szkodliwe dla jednostki moga
stuzy¢ budowaniu relacji interpersonalnych (hu-
mor samodeprecjonujacy). Humor afiliacyjny
moze by¢ np. wykorzystywany do podwyzsze-
nia morale wlasnej grupy lub poczucia tozsamo-
$ci grupowej — tzw. ,humor wisielczy” (Martin
i in., 2003). Z kolei wyobrazanie sobie osoby
nielubianej w sytuacji porazki zawiera elementy
agresywne mimo, ze stuzy poprawie wiasnego
samopoczucia.

Przeprowadzone przez autoréw koncepcji
badania zwiazkow czterech wymiaréw poczucia
humoru z réznymi aspektami funkcjonowania
wykazaly pozytywny zwiazek adaptacyjnych
sposobow stosowania humoru (afiliacyjnego i w
shuzbie ego) ze wskaznikami zdrowia psychicz-
nego i dobrego samopoczucia (Martin i in., 2003,
s. 65-70; tez Strzelczyk, 2005). Stwierdzono, ze
osoby preferujace to poczucie humoru przeja-
wiaja gtdwnie pozytywne emocje, maja wysoka
samooceng, zdolnos¢ do wchodzenia w relacje
intymne, potrafia udziela¢ wsparcia spotecznego,
rzadko za§ doswiadczaja negatywnych nastro-
jow, takich jak lgk lub depresja. Dezadaptacyjne
formy poczucia humoru okazaty si¢ natomiast
silnie korelowa¢ z wrogos$cia, lekiem, depresja,
niska samoocena czy brakiem umiegjgtnosci two-
rzenia zwiazkéw opartych na intymnosci. Wyka-
zano takze, ze chociaz brak jest wyraznych roz-
nic ptciowych w stosowaniu adaptacyjnych form
poczucia humoru, to nieadaptacyjne style zacho-
wan humorystycznych sa bardziej typowe dla
mezczyzn, niz dla kobiet (Martin i in., 2003).
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OPIS KWESIONARIUSZA

Operacjonalizacja koncepcji styloéw humo-
ru jest Kwestionariusz Stylow Humoru (Humor
Styles Questionnaire — HSQ) opracowany przez
Roda Martina, Patricie Puhlik-Doris, Gwen Lar-
sen, Jeanette Gray i Kelly Weir (Martin i in.,
2003). Jest to metoda samoopisowa, w ktorej
osoba badana okresla nasilenie zachowan po-
legajacych na reagowaniu humorem (badanie
ekspresji), w odroznieniu od badan wykorzy-
stujacych techniki oparte na ocenianiu przez
badanych stopnia zabawnos$ci prezentowanych
im materialdw humorystycznych (badanie pre-
ferencji). Kwestionariusz zawiera 32 stwierdze-
nia opisujace réozne zachowania zgodne z wy-
réznionymi stylami poczucia humoru. Obejmu-
je on cztery skale, z ktorych kazda zawiera po
osiem pozycji odpowiadajacych poszczegdlnym
wymiarom poczucia humoru. Badani udzielaja
odpowiedzi na siedmiostopniowej skali, od 1
(zdecydowanie si¢ nie zgadzam) do 7 (zdecydo-
wanie si¢ zgadzam).

HUMOR AFILIACYJNY

Afiliacyjny styl poczucia humoru (affiliative
humor) zwiazany jest ze sktonno$cia do opowia-
dania zabawnych historii i dowcipéw oraz spon-
tanicznego, humorystycznego przekomarzania
si¢ 1 rozbawiania innych w celu nawiazywania
wigzi miedzy ludzmi i redukcji napigcia (Lefco-
urt, 2001). Jego wskaznikami jest przypisywanie
sobie zachowan takich jak: Nie sprawia mi duzej
trudnosci rozsmieszenie innych. Wydaje mi sie, zZe
Jjestem osobq obdarzonq naturalnym poczuciem
humoru. Stosowanie przyjaznych, tolerancyj-
nych, afirmujacych siebie i innych form humoru
wzmacnia zarowno wilasne Ja jak i Ja innych, ma
tez na celu podniesienie jakosci wzajemnych re-
lacji. Czasami, w celu poprawy samopoczucia in-
nych os6b, moze pojawic sig¢ tendencja do depre-
cjacji wlasnej osoby poprzez opowiadanie zabaw-
nych historii na wlasny temat, patrzenie na siebie
z ,,przymruzeniem oka”, przy jednoczesnym jed-

nak zachowaniu samoakceptacji (Vaillant, 1977;
za: Martin 1 in., 2003; tez Charytonik, 2009).

Autorzy koncepcji zaktadali, ze ten styl hu-
moru bedzie dodatnio korelowat z ekstrawersja,
wesotoscia, pozytywna samoocena, satysfakcja
ze zwiazkOw oraz przewaga pozytywnych emo-
cji i nastrojow (Martin i in., 2003).

HUMOR W SLUZBIE EGO

Humor w stuzbie ego (self enhancing humor)
wyraza si¢ w tendencji do przyjmowania humory-
stycznego spojrzenia na zycie, dzigki umiejetno-
$ci dostrzegania w nim zabawnych okolicznosci.
Wymiar ten zwiazany jest z tendencja do utrzy-
mywania tego punktu widzenia nawet w obliczu
stresu lub nieszczegscia czy trudnosci (Kuiper,
Martin i Olinger, 1993; za Martin i in., 2003).
Jest to forma strategii radzenia sobie w trudnych
sytuacjach (Martin i in., 2003) i polega na wyko-
rzystywaniu humoru do budowania perspektywy
patrzenia (Lefcourt i inni, 1995; za: Martin i in.,
2003) oraz postugiwania si¢ humorem jako regu-
latorem emocji. Jest on najblizszy Freudowskiej
teorii humoru, w ktérej humor jest ujmowany
jako zdrowy mechanizm obronny, pozwalajacy
jednostce unikna¢ negatywnych emocji poprzez
utrzymywanie realistycznej perspektywy trudnej
sytuacji (Freud, 1928; za: Martin i in., 2003).
W porownaniu z humorem afiliacyjnym humor
w stuzbie ego jest ukierunkowany bardziej intra-
psychicznie niz interpersonalnie (por. tez Chary-
tonik, 2009). Specyfika tego typu humoru wy-
raza si¢ w zachowaniach takich jak: Gdy czuje
si¢ przygnebiony(a), zazwyczaj potrafie sam(a)
sie rozweseli¢. Zdaniem autorow ten styl humo-
ru powinien ujemnie korelowaé z neurotyzmem,
dodatnio za$ z otwartoscia na dos$wiadczenia,
samoocena i psychologicznym, dobrym samopo-
czuciem (Martin i in., 2003).

HUMOR AGRESYWNY

Ten styl humoru jest zwigzany ze nawyko-
wym stosowaniem sarkazmu, kpin, wyszydzania,
ponizania lub z humorem ublizajacym (Zillman,
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1983; za: Martin i in., 2003). Pod tym pojgciem
kryje si¢ takze wykorzystywanie humoru do ma-
nipulowania innymi ludzmi za pomoca ukrytej
grozby o$mieszenia (Janes i Olson, 2000; za Mar-
tin i in., 2003). Humor agresywny odnosi si¢ do
tendencji wyrazania humoru bez wzgledu na po-
tencjalny wptyw na innych (humor seksistowski
lub rasistowski) i czgsto towarzysza mu trudno-
$ci w hamowaniu impulsu mowienia $miesznych
rzeczy mimo, iz prawdopodobnie zrania innych
ludzi (Charytonik, 2009). Jego wskaznikami sa
zachowania takie jak: Opowiadajqc dowcipy lub
zabawne historie, zazwyczaj nie zastanawiam sie¢
nad tym czy ktos poczuje sie dotkniety/urazony.
Zatozono (Martin i in., 2003), ze wymiar ten
pozytywnie koreluje z neurotyzmem oraz szcze-
golnie silnie z agresja, wrogo$cia i gniewem.
Przyjeto takze, ze agresywny styl humoru jest
ujemnie powiazany z satysfakcja ze zwiazkow,
ugodowoscia i sumiennos$cia (op. cit).

HUMOR SAMODEPRECJONUJACY

U podtoza samodeprecjonujacego wymiaru
poczucia humoru lezy potrzeba zdobycia apro-
baty innych za cen¢ o$mieszania samego siebie.
Istota tego stylu sa ingracjacyjne i jednoczesnie
lekcewazace siebie formy humoru. Wyraza si¢ on
W samoponizaniu, przejawia si¢ w probach roz-
bawienia innych poprzez opowiadanie o§miesza-
jacych historii na wlasny temat. To rowniez po-
stlugiwanie si¢ humorem jako forma obronnego
zaprzeczania lub humorem wynikajacym z chgci
ukrycia negatywnych emocji oraz humorem po-
wodowanym unikaniem konstruktywnego radze-
nia sobie z problemami (Kubie, 1971; za: Martin
1in., 2003). Mimo, ze osoba postugujaca si¢ tym
rodzajem humoru moze by¢ postrzegana jako
zabawna 1 dowcipna (np. ,,blazen klasowy”), to
czesto ukrywa ona swoje potrzeby emocjonalne
i ma niska samooceng (Fabrizi i Pollio, 1987,
za: Martin i in., 2003). Wskaznikami tego stylu
humoru sa zachowania takie jak: Czesto przesa-
dzam w oSmieszaniu siebie, jezeli bawi to mojq
rodzineg lub przyjaciot.
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Autorzy zatozyli, ze ta forma reagowania hu-
morem moze korelowac z niskim odczuwanym
poziomem dobrostanu psychologicznego, wyso-
kim neurotyzmem i Igkiem, obnizeniem nastroju
oraz niska samoocena, a takze mniejszym pozio-
mem satysfakcji ze zwiazkow intymnych.

CHARAKTERYSTYKA
PSYCHOMETRYCZNA ORYGINALNEJ
WERSJI KWESTIONARIUSZA

Autorzy kwestionariusza Humor Styles Qu-
estionnaire (Martin i in., 2003) przeprowadzili
badania majace na celu wylonienie ostatecznej
liczby pozycji wchodzacych w sktad skal opisu-
jacych wymiary humoru w probie 485 osob (284
kobiet i 201 mgzczyzn). Osobami badanymi byto
340 studentow (w tym 192 kobiety i 148 mez-
czyzn) oraz 145 ucznidw szkoty Sredniej z klas
9-12 (w tym 92 kobiety i 53 mezczyzn). Srednia
wieku w pierwszej grupie wynosita 19,3 lat, a w
drugiej —15,4 lat.

Aby potwierdzi¢ strukture ostatecznej wersji
kwestionariusza powtoérzono badania w grupie
300 studentow (w tym 131 kobiet i 169 mez-
czyzn; $rednia wieku — 19,7 lat) oraz w probie
152 dorostych oséb (106 kobiet i 46 mezczyzn;
srednia wieku — 39,1 lat).

STRUKTURA CZYNNIKOWA

Ostateczna liczba pozycji wchodzacych
w sktad skal kwestionariusza HSQ zostata wy-
toniona na podstawie analizy czynnikowej (me-
toda Gtownych Sktadowych z rotacja Varimax).
Wytonione cztery sktadowe wyjasniaja tacznie
41,6% wariancji wspodlnej. Replikacja badania
potwierdzita czteroczynnikowa strukture kwe-
stionariusza HSQ. W drugim badaniu cztery
czynniki wyjasniaty tacznie 44,8% wspolnej
wariancji. Ladunki czynnikowe dla poszczeg6l-
nych czterech skal humoru zawieraty si¢ w prze-
dziatach: humor afiliacyjny 0,48-0,74; humor
w stuzbie ego 0,53-0,74; humor agresywny 0,48-
0,69 oraz humor samodeprecjonujacy 0,43-0,77
(Martin i in., 2003).



10 Elzbieta Hornowska, Jolanta Charytonik

RZETELNOSC

Wspotczynniki rzetelno$ci pomiaru skalami
oryginalnej wersji skal kwestionariusza HSQ,
mierzone za pomoca wspotczynnika alfa Cron-
bacha, zawieraja si¢ w przedziale od 0,77 do 0,81
(por. Tabela 2) i wskazuja na wysoka zgodnos¢
wewngetrzng narzedzia. ROwnie wysokie sa war-
tosci wspotczynnikow otrzymanych metoda test-
retest badajace stabilnos$¢ skal (badania w prze-
dziale tygodnia w grupie 179 studentow, w tym
124 kobiet 1 55 mezczyzn), ktore wynosza od
0,80 do 0,85 i potwierdzaja wysoka stabilnos¢
czasowa wynikow HSQ.

INTERKORELACIJE SKAL

Interkorelacje skal kwestionariusza HSQ
byly zgodne z zatozeniami (por. Martin i in.,
2003) i potwierdzily oczekiwanie, ze osoby ma-
jace sklonno$¢ do postugiwania si¢ humorem
afiliacyjnym réwniez maja tendencj¢ do postu-
giwania si¢ humorem w stuzbie ego (r = 0,36; p
< 0,001 i7»=0,33; p <0,001, odpowiednio dla
kobiet i mezczyzn). Niski, pozytywny zwiazek
humoru afiliacyjnego z humorem agresywnym (r
=0,22; p < 0,001 i r = 0,28, odpowiednio dla
kobiet i mgzczyzn) rowniez nie byt zaskocze-
niem. Mozna bowiem przyjac, ze sktonnosci do
postugiwania si¢ humorem afiliacyjnym moze
towarzyszy¢ uszczypliwo$¢ (wobec cztonkoéw
wlasnej grupy) czy wrogos¢ (wobec cztonkéw
innej grupy). Wskazuje to, ze humor afiliacyjny
zawiera pewne elementy agresywne, co zostato
uwzglednione w jego definicji (por. wyzej). Po-
zytywny zwiazek pomigdzy humorem agresyw-
nym a humorem samodeprecjonujacym (r =0,23;
p <0,0011ir=0,22; p<0,001, odpowiednio dla
kobiet i mgzczyzn) jest rowniez zgodny z zato-
zeniami teoretycznymi. Wynik ten potwierdza
wyjsciowe przypuszczenie, ze tendencja do po-
slugiwania si¢ agresja w humorze moze by¢ kie-
rowana zar6wno na siebie jak i na innych.

TRAFNOSC
Niskie i umiarkowane interkorelacje pomig-
dzy skalami kwestionariusza HSQ (nie wigksze

niz 0,36) oraz wartosci tadunkow czynnikowych
powyzej 0,40 dla pozycji wchodzacych do po-
szczegblnych skal humoru sa jednym ze wskaz-
nikdéw trafnosci pomiaru skal metody (Martin
iin., 2003).

W badaniach zwiazkéw kwestionariusza HSQ
z innymi miarami humoru uzyskano, zaktadane,
dodatnie korelacje. I tak, Wielowymiarowa Ska-
la Poczucia Humoru (Multidimensional Sense of
Humor Scale — Thorson 1 Powell, 1993; za: Mar-
tin, 2003) istotnie korelowala z wszystkimi czte-
rema skalami HSQ (od 0,27 do 0,50). Natomiast
SHRQ (The Situational Humor Response Que-
stionnaire — Martin, 2003) oraz SHQ (The Sen-
se of Humor Questionnaire — Svebak, 1996; za:
Martin, 2003) korelowaty dodatnio (odpowied-
nio 0,54 10,45 oraz 0,27 1 0,43) tylko z humorem
afiliacyjnym i humorem w shuzbie ego.

Korelacje z cechami osobowosci, samoocena
i innymi dyspozycjami uwzglednionymi w defi-
nicjach stylow poczucia humoru kwestionariusza
HSQ rowniez okazaly si¢ zgodne z oczekiwania-
mi autordéw (Martin i in., 2003). Humor afiliacyj-
ny okazat si¢ pozytywnie zwiazany z ekstrawer-
sja, otwartoscia, wesotoscia, wysoka samoocena,
pozytywnym nastrojem i satysfakcja ze zwiaz-
kéw (korelacje od 0,21 do 0,65) oraz negatyw-
nie z depresja i zlym nastrojem (odpowiednio
-0,22 1 -0,33). Humor w stuzbie ego okazat si¢
dodatnio skorelowany z otwartos$cia, wysoka sa-
moocena, dobrym samopoczuciem i wesotoscia
(korelacje od 0,27 do 0,55), a ujemnie z neuro-
tyzmem, depresjq i ztym humorem (korelacje od
-0,33 do -0,37).

Tak jak oczekiwano, humor agresywny oka-
zal sie pozytywnie zwiazany z neurotyzmem,
wrogoscia i agresja (korelacje od 0,21 do 0,41),
a negatywnie z ugodowoscia i otwartoscia (odpo-
wiednio -0,59 1 -0,37). Humor samodeprecjonuja-
cy natomiast dodatnio korelowal z neurotyzmem,
lekiem i ztym nastrojem (od 0,26 do 0,35) oraz
ujemnie z samoocena, dobrym samopoczuciem
i satysfakcja ze zwiazkoéw (od -0,15 do -0,36).

Style humoru korelowaty takze ze strategiami
radzenia sobie w sytuacjach trudnych, mierzony-
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mi za pomocg Wielowymiarowego Inwentarza
do Pomiaru Radzenia Sobie ze Stresem (7he Co-
ping Orientations to Problems Experienced Scale
— Carver, Scheier i Weintraub, 1989). Korelacje
te byly dodatnie i wynosity od 0,26 do 0,53.

Wszystkie analizy (interkorelacje, poroéw-
nania z innymi miarami humoru, czynnikami
osobowosci, itd.) dowodza wysokiej trafnosci
teoretycznej kwestionariusza. Autorzy kwestio-
nariusza (Martin 1 in., 2003) zwracaja ponadto
uwage na to, ze wczesniejsze miary humoru nie
obejmowaty nieadaptacyjnych form humoru,
a dotyczyly jedynie form wspierajacych dobro-
stan jednostki.

CHARAKTERYSTYKA
PSYCHOMETRYCZNA POLSKIEJ WERSIJI
KWESTIONARIUSZA

Pierwsza autorka polskiej adaptacji kwe-
stionariusza Humor Styles Questionnaire Roda
Martina (Martin i in., 2003) jest Joanna Strzel-
czyk (2005), ktora przeprowadzita tez pierwsze
badania pilotazowe!. Poniewaz w adaptacji tej
uzyskano niezadowalajace wskazniki rzetelno-
sci dla dwoch wymiaréw humoru (por. Tabela 3)
przeprowadzono kolejne badania (Moraczewska,
2006, Charytonik, 2009).

Pierwszy pilotaz polski (Strzelczyk, 2005)
przeprowadzony zostal w probie 487 os6b w wie-
ku 18-80 lat (M = 36,77; SD = 13,62), w tym
287 kobiet i 200 mezczyzn. W drugim badaniu
wzigto udziat 109 oséb w wieku 18-70 lat (M =
32,97; SD = 11,62), w tym 67 kobiet i 39 mez-
czyzn (Moraczewska, 2006). W ostatnim, trze-
cim badaniu prezentowanym tu badaniu (Chary-
tonik, 2009) probe stanowilo 130 os6b w wieku
18-62 lat (M = 32,75; SD = 11,81). W grupie tej
byto 75 kobiet i 52 mezczyzn.

PROBLEMY TLUMACZENIA

Adaptacje kwestionariuszy zwiazane sg
z trudno$ciami wynikajacymi z réznic kulturo-
wych i jezykowych, na co zwraca uwage Drwal
(1995). W naszej adaptacji zdecydowano si¢ na
strategi¢ translacji gdyz przyjgto, ze o ile kon-
strukt stylu humoru mozna uzna¢ za uniwersal-
ny kulturowo, o tyle pojecia uzywane do jego
opisu moga by¢ kulturowo specyficzne. Drugim
powodem byla cheé stworzenia takiej adaptacji
kwestionariusza, ktora pozwoli na badania i po-
rownania migdzykulturowe. Podobne decyzje
podjely inne zespoty pracujace nad kulturowa
adaptacja kwestionariusza HSQ. Przykladem
moze by¢ wersja chinska (Chen i Martin, 2007),
libijska (Kazarian 1 Martin, 2004, 2007) czy pe-
ruwianska (Cassaretto i Martinez, 2009).

Pierwszy etap adaptacji kwestionariusza HSQ
(Strzelezyk, 2005) polegal na przettumaczeniu
na jezyk polski tresci poszczegdlnych pozycji.
Nastepnie, na podstawie analizy dokonanej przez
szesciu niezaleznych sedziow kompetentnych
(studentéw czwartego roku psychologii) ocenia-
jacych traftno$¢ thumaczenia, wprowadzono po-
prawki stylistyczne w stosunku do ttumaczenia
pierwotnego. Gtowne zmiany dotyczyly prost-
szego brzmienia niektorych twierdzen (przede
wszystkim w przypadku pozycji sktadajacych
si¢ na wymiary humoru agresywnego i samo-
deprecjonujacego). Zabieg ten byt konieczny ze
wzgledu na to, ze niektore okreslenia zachowan
humorystycznych (glownie agresywnych) mia-
ty w ocenie spotecznej pejoratywny wydzwigk,
co mogto przektada¢ si¢ na brak szczerosci od-
powiedzi. I tak np. stwierdzenie Jezeli nie lubie
kogos, czesto przy pomocy humoru lub kpiny sta-
ram sie go ponizy¢ zastapiono stwierdzeniem Je-
zeli nie lubie kogos, czesto przy pomocy humoru
lub kpiny staram sie go osSmieszyc.

! Opisane tu badania sa cze$cia projektu poswieconego polskiej adaptacji Humor Styles Questionaire Roda Martina
i wspotpracownikow realizowanego w ramach seminarium magisterskiego w Instytucie Psychologii UAM w Poznaniu oraz
w Szkole Wyzszej Psychologii Spotecznej w Warszawie i Wroctawiu pod kierunkiem prof. Elzbiety Hornowskiej. W ramach

projektu zrealizowano lacznie 13 prac.
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W drugim badaniu (Moraczewska, 2006) je-
dynie w jednej pozycji, wchodzacej w sktad wy-
miaru humoru samodeprecjonujacego, dokonano
niewielkiej zmiany.

W ostatnim etapie adaptacji kwestionariusza
HSQ (Charytonik, 2009) dokonano dalszych
zmian w treSci cze$ci pozycji. Na przyktad,
w pozycji 3 stowo tease, w poprzednich adap-
tacjach przettumaczone jako wysmiewanie sie,
przetltumaczono jako wypowiadam uszczypliwg
uwage, a w pozycji 27 stlowo teasing przethu-
maczono jako postuzenie sie Zartem lub kping
w celu oSmieszenia lub ponizenia zamiast wczes$-
niejszego przy pomocy humoru lub kpiny staram
sig go osmieszy¢ (Charytonik, 2009).

Przed przystapieniem do wilasciwego etapu
badania przeprowadzono pilotaz zrozumiatosci
procedury badania tym narzedziem (Charytonik,
2009). Wzigly w nim udziat osoby z ré6znym po-
ziomem wyksztalcenia (zasadnicze zawodowe,
srednie i wyzsze), ktore wypehiajac kwestiona-
riusz gtosno komentowaty niezrozumiate dla nich
stwierdzenia. Wydaje sig, ze dzigki nieznaczne-
mu ztagodzeniu brzmienia niektérych stwier-
dzen w stosunku do pierwotnego tlumaczenia,
osobom badanym tatwiej bylo si¢ przyzna¢ do
werbalnych zachowan agresywnych.

STRUKTURA CZYNNIKOWA

Do sprawdzenia struktury czynnikowej kwe-
stionariusza HSQ zastosowano eksploracyjna
analiz¢ czynnikowa metoda Gtoéwnych Sklado-
wych z rotacja Varimax i normalizacja Kaise-
ra. Wyznacznik macierzy dla analizowanych
danych wyniost 0,0000468, test KMO — 0,758,
przy istotnym tescie sferyczno$ci Bartletta (chi?
= 1343,77; p<0,0001). Wyodrgbnione w tej
analizie cztery czynniki odpowiadaja general-
nie czterem skalom HSQ. Otrzymane tadunki
czynnikowe sg nizsze niz w badaniach oryginal-
nych (por. Martin i in., 2003, s. 58-59), szcze-
golnie dla pozycji problematycznych (tzn. nie
wchodzacych do zatozonego czynnika). Cztery
skladowe wyjasniaja tacznie 42,76% wariancji.

Kazdy z czynnikéw wyjasnia kolejno 13,45%,
9,79%, 10,18% 1 9,34% wariancji. Wyniki ana-
lizy czynnikowej zaprezentowano w Tabeli 2. Sa
to wyniki podobne do tych, ktére otrzymano dla
oryginalnej wersji narzedzia.

Wigkszo$¢ pozycji zostata przypisana do wias-
ciwej skali, cho¢ jedynym czynnikiem, w ktorym
twierdzenia wchodzace w jego sktad uzyskaty
wysokie tadunki wylacznie we wlasnym czyn-
niku jest humor afiliacyjny. Dla tej skali tadunki
czynnikowe zawierajq si¢ w przedziale od 0,51 do
0,76; dla humoru w stuzbie ego w przedziale od
-0,02 do 0,80; dla humoru agresywnego w prze-
dziale 0,26 — 0,72 a dla humoru samodeprecjonu-
jacego w przedziale od 0,16 do 0,74.

Przyczyny tego, ze niektore pozycje nie
wchodza do zalozonych czynnikéw moga by¢
przynajmniej dwie: albo jest to wyrazem specy-
fiki zachowan charakterystycznych dla populacji
polskiej albo jest to blad proby. Poniewaz liczeb-
no$¢ proby byta tu (gdy wzia¢ pod uwage wyma-
gania analizy czynnikowej) na dopuszczalnym
poziomie (n=130) dlatego nie mozna tego roz-
strzygna¢ w tym momencie. Z tego tez powodu
zaplanowano kolejne badania.

RZETELNOSC

W tabeli 3 przedstawiono wspotczynniki rze-
telnosci pomiaru kwestionariusza (alfa Cronba-
cha) dla poszczegolnych skal kwestionariusza
HSQ, uzyskane w trzech prezentowanych tu ba-
daniach oraz w probie kanadyjskie;j.

Kolejne zmiany dokonywane w tlumacze-
niu, spowodowaty istotng poprawe wskaznikow
rzetelnosci pomiaru skali humoru agresywnego
w stosunku do pierwszego i drugiego badania
polskiego. W trzecim badaniu wszystkie czte-
ry wymiary uzyskaty zadowalajace parametry
(0,70-0,84) — por. Charytonik, 2009. Dla danych
z trzeciego badania obliczono takze wartosci
wspotczynnika Spearmana-Browna. Otrzymane
wspotczynniki rzetelnosci polowkowej zawieraja
si¢ w przedziale od 0,66 (dla humoru samodepre-
cjonujacego) do 0,82 (dla humoru afiliacyjnego).
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Tabela 2. Ladunki poszczegdlnych czynnikow dla pozycji HSQ uzyskane w trzecim polskim badaniu

pilotazowym
Styl humoru (Skladowa)
Humor Humor w Humor Humor samo-
afiliacyjny shuzbie ego agresywny deprecjo-nujacy

Pozycja €)) 2 3) “4)

hl 0,51 0,02 -0,03 -0,10
h5 0,56 0,21 0,11 0,25
h9 0,63 0,19 0,06 0,11
h13 0,75 0,12 -0,05 0,18
h17 0,76 0,18 0,14 0,15
h21 0,55 0,20 -0,01 0,29
h25 0,70 0,25 0,12 -0,12
h29 0,75 0,22 -0,05 -0,11
h2 0,28 0,31 0,23 0,04
h6 0,33 0,28 -0,15 0,19
h10 0,17 0,74 -0,15 0,12
h14 0,30 0,70 0,06 0,03
h18 0,14 0,80 -0,14 0,08
h22 0,10 0,19 -0,03 0,01
h26 0,17 0,76 0,03 0,00
h30 0,21 -0,02 -0,11 -0,02
h3 0,10 0,04 0,72 0,00
h7 -0,07 -0,02 0,61 -0,14
h11 -0,21 0,13 0,56 0,08
h15 -0,08 -0,17 0,57 0,08
h19 0,32 0,16 0,26 0,09
h23 0,16 -0,11 0,64 0,18
h27 0,07 -0,07 0,57 0,02
h31 0,14 -0,10 0,71 0,04
h4 -0,02 0,08 0,14 0,66
h8 0,21 0,05 -0,07 0,74
h12 0,25 0,13 -0,01 0,60
h16 0,29 0,12 0,13 0,55
h20 -0,11 -0,14 0,01 0,63
h24 -0,09 -0,36 0,27 0,36
h28 -0,14 0,28 0,33 0,16
h32 -0,07 0,09 0,06 0,63

Zrodto: Charytonik (2009)
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Tabela 3. Porownanie wspotczynnikow rzetelnosci skal humoru w probie kanadyjskiej i w polskich badaniach

pilotazowych (wartos$ci alfa Cronbacha)

Préba kanadyj-  Pierwsze ba- Drugie bada- Trzecie bada-
Skala humoru ska danie polskie nie polskie nie polskie
n=485 n=487 n=109 n=130
Humor afiliacyjny 0,80 0,81 0,82 0,84
Humor w stuzbie ego 0,81 0,70 0,78 0,72
Humor agresywny 0,77 0,61 0,58 0,75
Humor samodeprecjonujacy 0,80 0,61 0,79 0,70

Zrodto: Charytonik (2009)

Potwierdza to zadowalajacy poziom rzetelnosci
narzedzia. Warto tu wspomnie¢, ze kwestiona-
riusz HSQ, w ostatecznej wersji, zostat juz wy-
korzystany w innych badaniach realizowanych
w ramach projektu i rowniez uzyskano w nich
zadowalajace wspotczynniki rzetelno$ci pomia-
ru dla poszczegdlnych skal kwestionariusza (alfa
Cronbacha od 0,69 do 0,82), wskazujace na wy-
soka zgodno$¢ wewnetrzna narzedzia (np. Anto-
szewska, 2011).

INTERKORELACIJE

Analiza macierzy interkorelacji skal HSQ
uzyskanych w polskiej adaptacji (Charytonik,
2009) wskazuje na staby i umiarkowany zwiazek
migdzy niektorymi wymiarami humoru.

Humor afiliacyjny okazal si¢ dodatnio sko-
relowany z humorem w stuzbie ego i humorem
samodeprecjonujacym. Odnotowano roéwniez
dodatnia korelacj¢ miedzy humorem samodepre-
cjonujacym a humorem agresywnym. Uzyskane
wyniki sa spojne z wynikami autoré6w narzedzia
(Martin i in., 2003).

TRAFNOSC

Wyniki analizy czynnikowej oraz interko-
relacje skal kwestionariusza HSQ w adaptacji
polskiej sa generalnie zgodne z zatozeniami te-
oretycznymi. Sam autor koncepcji podkresla, ze
dokonany przez niego podziat na cztery typy hu-
moru nie jest podziatem dychotomicznym (Mar-
tin i in., 2003). Réwniez w naszych badaniach

Tabela 4. Interkorelacje skal kwestionariusza HSQ uzyskane w trzecim badaniu polskim (n = 130)

Humor Humor w stuzbie Humor agre- Humor samodeprecjo-
afiliacyjny ego sywny nujacy

Humor afiliacyjny - 0,49%* 0,12 0,20*

Humor w stuzbie ego - -0,03 0,13

Humor agresywny - 0,21*

*p<0.05; ** p<0.01 (dwustronnie).
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Tabela 5. Sredni poziom stylu poczucia humoru u kobiet i mezczyzn(n = 130)

Pleé
Styl humoru kobiety mezczyzni U istotno$¢
M SD M SD
afiliacyjny 42,52 8,08 43,88 8,82 1618,50 ni
w stuzbie ego 35,83 7,17 36,12 6,62 1834,00 ni
agresywny 23,25 7,49 27,44 7,26 1273,50 0,002
samodeprecjonujacy 25,73 7,30 27,50 6,89 1557,50 ni

Zrédto: Charytonik (2009)

wyroznione przez niego typy humoru nie byly
roztaczne.

W ramach analizy trafnosci teoretycznej pol-
skiej wersji HSQ przeprowadzono badania doty-
czace: roznic miedzyplciowych, zwiazku stylu
humoru z temperamentem oraz stylami radzenia
sobie ze stresem.

Style humoru a ple¢. Jolanta Charytonik
(2009) przeprowadzila badanie, w ktorym po-
rownata sktonno$¢ do postugiwania si¢ poszcze-
gblnymi stylami humoru przez kobiety i megz-
czyzn (por. Tabela 5).

Otrzymane wyniki (test Manna-Whitneya)
wskazuja, ze m¢zczyzni maja wigksza sktonnosé
niz kobiety do postugiwania si¢ humorem agre-
sywnym. W pozostatych skalach roznice migdzy
plciami okazaty sig nieistotne statystycznie. Mar-
tin (2007) thumaczy taki kierunek ro6znic tym, ze
mezczyzni maja wigksza sktonnos¢ niz kobiety
do postugiwania si¢ dezadaptacyjnymi formami
humoru (agresywnym i samodeprecjonujacym).
Powodem tego moze by¢ dazenie mgzczyzn do
zdobycia i umocnienia swojej pozycji spotecz-
nej kosztem innych (Kazarian i Martin, 2004).
Rowniez w badaniach Rafata Sotomina (2011)
mezezyzni (n=37) 1 kobiety (n=38) istotnie roz-
nili si¢ wynikami na skali humoru agresywnego
(M =34,14; SD = 7,18 dla mgzczyzn i M= 25,63;
SD= 7,94 dla kobiet; t (73) = -4,86; p < 0,001).

W badaniach oryginalnych mezczyzni uzy-
skali istotnie wyzsze wyniki niz kobiety we
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wszystkich wymiarach humoru. R6znica migdzy
wynikami otrzymanymi w préobie kanadyjskiej
a wynikami uzyskanymi w trzecim badaniu pol-
skim moze by¢ spowodowana roznymi wielkos-
ciami proby (proba kanadyjska byta ponad dzie-
wigciokrotnie wigksza od polskiej), a to mogto
wplyna¢ na wychwycenie nawet mato istotnych
zwiazkow (Martin i in., 2003; por. Charytonik,
2009). W innych badaniach (prowadzonych na
mniejszych probach) uzyskiwano istotne r6zni-
ce miedzypiciowe jedynie w obszarze humordéw
agresywnego 1 samodeprecjonujacego (Kazarian
1 Martin, 2004; Cassaretto i Martinez, 2009; Ka-
zarian, Moghnie i Martin, 2010) lub tylko humo-
ru agresywnego (Frewen, Brinker i Martin, 2008;
Grrengross, 2008). Ciekawy wydaje si¢ fakt, ze
w badaniach chinskich (Chen i Martin, 2007)
nie zaobserwowano roznic migdzy kobietami
1 mgzczyznami w zadnym z wymiaréw humoru.
Autorzy wyjasniaja to réznicami mi¢dzy kultura
kolektywistyczna i indywidualistyczna.

Style humoru a temperament i charakter. Ba-
danie dotyczace zwiazkow pomigdzy tempera-
mentem a sktonno$cig do postugiwania si¢ okre-
$lonymi stylami humoru zostato zrealizowane
przez J. Strzelczyk (2005) i J. Charytonik (2009).
W pierwszym badaniu zastosowano polska adap-
tacje Kwestionariusza Temperamentu i Charak-
teru TCI Roberta Cloningera (Hornowska, 2003;
Strzelczyk, 2005), w drugim za$ polska adapta-
cje Kwestionariusza Temperamentu EAS Amol-
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da Bussa i Roberta Plomina (Oniszczenko, 1997,
Charytonik, 2009). W obu badaniach przeprowa-
dzono analiz¢ regresji metoda krokowa i w obu
dodatkowo sprawdzano zwiazek stylu humoru
z wiekiem.

Predyktorem sktonnosci do postugiwania sig
humorem afiliacyjnym okazaty si¢ w przypad-
ku TCI nastgpujace czynniki temperamentalne:
niski Igk spoteczny (8 =-0,24)% ekstrawagancja
(# =0,14) i zalezno$¢ (B =0,11) oraz charaktero-
logiczne: tolerancja (f =0,14), transpersonalna
identyfikacja (6=0,09) i niska samoakceptacja (8
=-0,10) — por Strzelczyk (2005). Gdy analizowa-
nymi zmiennymi byly wymiary temperamentu
z koncepcji A. Bussa i R. Plomina (EAS) to na
zbidr istotnych predyktorow ztozyly sig strach
($=-0,30) i towarzyskosc¢ (5=0,19) — por. Chary-
tonik (2009). W obu badaniach okazato sig, ze
osoby mtodsze maja wigksza sktonnos¢ do po-
stugiwania si¢ ta forma humoru (8 = -0,25 1 =
-0,32). Uzyskane w pierwszym i drugim badaniu
modele wyjasniaja odpowiednio 31% i 22% wa-
riancji.

Z kolei predyktorami humoru w stuzbie ego
okazaty si¢ cztery czynniki temperamentalne:
pesymizm (f =0,10), ciekawos$¢ poznawcza
(p=0,15), lek spoteczny (f=-0,15) i wytrwalos¢
($=-0,11) oraz cztery czynniki charakterologicz-
ne: wyrozumiato$¢ (f =0,13), samoakceptacja
($=-0,10), zaradno$¢ (f =0,19) i kreatywne prze-
kraczanie ja (8 =0,15) — por. Strzelczyk (2005).
W drugim badaniu (Charytonik, 2009) istotnymi
predyktorami okazaty si¢ niezadowolenie (f =-
0,33), towarzyskos¢ (S =0,21) i aktywnos¢ (f
=0,17).Czynniki te wyjasniaja odpowiednio 21%
i 19% wariancji w pierwszym i drugim modelu.

W przypadku sktonnosci do postugiwania
si¢ humorem agresywnym trzy czynniki tem-
peramentalne: sentymentalnos¢ (f =-0,17),

impulsywnos¢ (f =0,14) i nieuporzadkowanie
(f=-0,12) oraz cztery czynniki charakterologicz-
ne: tolerancja (f=-0,11), empatia (5=-0,14), sa-
moakceptacja (5=-0,11) oraz wyrozumiatos¢ (f
=-0,10) mozna uzna¢ za istotne predyktory tego
typu humoru — por. Strzelczyk (2005). W drugim
badaniu (Charytonik, 2009) wyodrebniono dwa
predyktory temperamentalne: ztos¢ (8 =0,35)
i strach (f =-0,25) oraz zmienna podmiotowa
wiek (f= -0,36). Modele te wyjasniaja odpo-
wiednio 21% i 31% zmienno$ci.

Istotne predyktory dla humoru samodeprecjo-
nujacego stwierdzono jedynie w badaniu pierw-
szym (Strzelczyk, 2005). Wigksza sktonnos¢ do
postlugiwania si¢ tym humorem mozna przypisa¢
tylko jednemu czynnikowi temperamentalnemu:
ciekawosci poznawczej (f =0,10) oraz pigciu
czynnikom charakterologicznym. Sa to dobre
nawyki (f =-0,25), transpersonalna identyfikacja
(f =0,14), samoakceptacja (f=-0,12), celowosc¢
postgpowania (f =-0,11), oryginalne kreatywne
przekraczanie ja (f =0,11), a takze starszy wiek
(p=0,14). Model ten wyjasnia 18% wariancji.

Jak si¢ wydaje wymiary temperamentu i cha-
rakteru sg dobrymi predyktorami sktonnosci do
poslugiwania si¢ okreslonym stylem humoru.
Nie mniej jednak sa to tylko dwa z waznych
czynnikow, obok wlasciwosci poznawczych jed-
nostki oraz czynnikéw srodowiskowych.

Styl humoru a radzenie sobie ze stresem.
W badaniu (n=130) zwiazkéw pomigdzy skton-
noscia do stosowania poszczegdlnych stylow
humoru a strategiami radzenia sobie ze stresem
(W ujeciu transakcyjnego modelu stresu Richar-
da Lazarusa i Susan Folkman® (1984; por. Cha-
rytonik, 2009) trzy style humoru (w stuzbie ego,
agresywny i samodeprecjonujacy) okazaty sig
istotnie powigzane ze strategiami radzenia sobie
ze stresem.

2 Warto$ci standaryzowanych wspotczynnikow regresji (wagi beta) podano tylko dla istotnych predyktorow (p<=0,05).
3 W badaniu zastosowano kwestionariusz Kwestionariusz WCQ (The Ways of Coping Questionnaire) S. Folkman i R.S.

Lazarusa w adaptacji polskiej I. Heszen-Niejodek
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Wigkszej tendencji do postugiwania si¢ hu-
morem w stuzbie ego towarzyszyta sktonnosé
do aktywnego poszukiwania rozwigzan oparta
na doswiadczeniu wlasnym (r = 0,23)* i osob
trzecich (» = 0,16), dostrzeganie pozytywnych
aspektow (» =0 ,30) oraz redukcja negatywnych
emocji wywotanych sytuacja stresowa ( 7= 0,24).
Z kolei osoby z wigksza sktonnoscia do postugi-
wania si¢ humorem agresywnym wykazywaty
mniejsza tendencj¢ do planowania zmiany i po-
dejmowania dziatan (» = -0,25) oraz sktonnos¢
do dostrzegania negatywnych aspektow sytuacji
(r=-0,25). W przypadku humoru samodeprecjo-
nujacego istotnymi korelatami okazato si¢ my-
$lenie zyczeniowe (r =0,29), unikanie myslenia
o problemie (» = 0,22), brak racjonalnego my-
$lenia (» = -0,20) oraz poszukiwanie kompromi-
sOw 1 aktywizowanie osob trzecich do pomocy
(r=0,21).

Katarzyna Antoszewska (2011) sprawdzila
z kolei zwiazki poczucia humoru ze stylami ra-
dzenia sobie ze stresem, wyprowadzonymi z kon-
cepcji Normana Endlera i Jamesa Parkera® (1990;
Strelau, Jaworska, Wrzesniewski i Szczepaniak,
2003; por. Antoszewska, 2011). Analiza korela-
cji zostata przeprowadzona oddzielnie dla osob
z wysokim i niskim wynikiem na skali aktywno-
$ci w ujeciu Regulacyjnej Teorii Temperamentu
(Zawadzki i1 Strelau, 1997; por. Antoszewska,
2011). Powodem takiego podziatu byto przyjecie
hipotezy, ze osoby z niska i wysoka aktywnos$cia
wykazuja rdzna zalezno$¢ pomigdzy sposobem
radzenia sobie ze stresem a stylem humoru.

Okazato sig, ze osoby o duzej potrzebie sty-
mulacji 1 wigkszej sktonnosci do postugiwania
si¢ humorem afiliacyjnym, w sytuacjach trud-
nych radza sobie poszukujac kontaktow towa-
rzyskich (r=0,47)S. Z kolei w grupie 0sdb z niska
potrzeba stymulacji zaobserwowano korelacje

migdzy trzema stylami humoru a stylami radze-
nia sobie ze stresem. Humorowi w stuzbie ego
towarzyszyl styl skoncentrowany na emocjach
(r=0,53) 1 poszukiwaniu czynnosci zastgpczych
(r=0,41), humorowi agresywnemu poszukiwanie
czynnosci zastgpczych (+=0,41), za§ humorowi
samodeprecjonujacemu styl skoncentrowany na
unikaniu (+=0,37), styl skoncentrowany na emo-
cjach (7=0,38) oraz na angazowaniu si¢ w czyn-
nosci zastgpcze (r=0,47). Zarbwno w grupie
0s0b o wysokiej jak i niskiej potrzebie stymu-
lacji nie odnotowano korelacji pomigdzy humo-
rem w stuzbie ego a stylem skoncentrowanym na
zadaniu.

Zgodnie z poznawcza teoria stresu (por. La-
zarus, Folkman, 1984) humor mozna traktowac
jako zasob jednostki pozwalajacy jej radzi¢ sobie
z sytuacjami trudnymi poprzez roztadowywanie
napigcia i postrzeganie sytuacji jako mniej zagra-
zajacej (tez Tomczuk-Wasilewska, 2009). Humor
w stuzbie ego pozytywnie koreluje z ekstrawer-
sja i otwarto$cia na doswiadczenie (Martin i in.,
2003) a takze z inteligencja emocjonalna (Yip,
Martin, 2006). Jednak jak pokazuja badania (np.
Kuiper, Borowicz-Sibenik, 2005) zwiazek po-
migdzy humorem a radzeniem sobie ze stresem
i ogolnie pozytywnym funkcjonowaniem jest
bardziej ztozony i moze by¢ modyfikowany przez
wiele zmiennych posredniczacych. Autorzy cyto-
wanych tu badan wykazali (op. cit.), ze w grupie
0s0b z wysokim wynikiem na wymiarach takich
jak dazenie do dziatania (agency) oraz poczucie
wspolnoty (communion) humor przestaje petnic¢
funkcj¢ mechanizmu obronnego. Brak korelacji
pomigdzy humorem w stuzbie ego i zadaniowym
stylem radzenia sobie odnotowany w badaniach
wlasnych moze wynika¢ z nieuwzglednienia,
obok zmiennej temperamentalnej (zapotrzebo-
wanie na stymulacj¢) innej cechy (np. réznych

4 Wszystkie podane wartosci korelacji sa istotne na poziomie p<=0,05

5 W badaniu zastosowano Kwestionariusz Radzenia Sobie w Sytuacjach Stresowych CISS w adaptacji polskiej J. Stre-
laua, A. Jaworowskiej, K. Wrzesniewskiego i P. Szczepaniaka (2005).

¢ Wszystkie podane warto$ci korelacji sa istotne na poziomie p<=0,05
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doswiadczen socjalizacyjnych). By¢ moze ana-
liza tacznego efektu tych zmiennych pozwoli
na wyjasnienie, kiedy humor w stuzbie ego jest
a kiedy nie jest istotnym sposobem w radzeniu
sobie ze stresem. W kolejnych badaniach zwia-
zek ten bedzie dalej eksplorowany.

WNIOSKI

Polska wersja kwestionariusza Styléw Hu-
moru Martina i in. (Humor Styles Questionnai-
re) jest przydatna metoda pozwalajaca szacowaé
roéznice indywidualne w zakresie stylow humo-
ru. Jej parametry psychometryczne sa dobre i nie
odbiegaja od analogicznych parametréw metody
oryginalnej.

Wyniki badan walidacyjnych przemawiaja
za trafnoscia teoretyczna kwestionariusza HSQ
i w obecnej formie, polska adaptacja kwestiona-
riusza HSQ moze by¢ stosowana w badaniach
naukowych Warto jednak kontynuowaé prace
walidacyjne i poszukiwaé¢ innych korelatow
(szczegoblnie osobowosciowych) stylow humoru
oraz sprawdzi¢ trafno$¢ kryterialna narzedzia.

Szczegolnie ciekawa wydaje sig replikacja ba-
dan Martina i in. (2003), w ktorych analizowano
korelacje stylow humoru oséb badanych z osza-
cowaniami tychze stylow dokonanych przez
osoby im bliskie (peer ratings humor), miarami
nastroju takimi jak pogoda ducha czy depresyj-
nos$¢, oraz wynikami takich metod jak Inwentarz
Osobowosci NEO-PI-R (Siuta, 2006), Skala Sa-
mooceny Rosenberga SES (Dzwonkowska 1 in.,
2008), Test Orientacji Zyciowej LOT Martina
Scheiera i in., 1994 (Life Orientation Test, por.
tez Juczynski, 2001) czy Inwentarz Stanu i Cechy
Leku STAI (Wrzesniewski i in., 2002). W bada-
niach oryginalnych otrzymane wyniki potwier-
dzaja zatozenia autorow HSQ, ze sposob, w jaki
ludzie postuguja si¢ humorem przektada sie,
w mniejszym lub wigkszym stopniu, na poczu-
cie dobrostanu jednostki. Z drugiej strony bada-
nia Kuipera i Borowicz-Sibenik, M. (2005; por.
wyzej) dostarczaja argumentoOw na rzecz tezy, ze
zwiazek ten wymaga dalszych badan.

Interesujacy jest takze nurt badan, w ktorym
analizowano zwiazki stylow humoru z przywia-
zaniem (Kazarian, Moghnie i Martin (2010).
Otrzymane przez tych autor6w wyniki (zasto-
sowano Adult Parental Acceptance-Rejection
Questionnaire for Mother and Father, PARQ
— por. Rohner, Khaleque, 2005) pozwalaja na
opis zwiazkow pomigdzy poczuciem akceptacji
i odrzucenia przez wlasnych rodzicow a urucha-
mianymi przez siebie adaptacyjnymi a nieadap-
tacyjnymi stylami humoru. Martin (2007) za-
proponowat dwa sposoby wyjasniania wptywu
rodzicow na wilasne poczucie humoru: pierwszy
bazujacy na konstrukcie modelowania/wzmac-
niania, drugi na pojgciu stresu i radzeniu sobie ze
stresem. W pierwszym podejsciu akcentuje si¢
wplyw rodziny pochodzenia i podkresla sig, ze
poczucie humoru rodzicow modeluje poczucie
humoru dziecka (akceptujacy dziecko rodzice
reaguja humorem na zarty dziecka, a dziecko po-
trafi zareagowa¢ humorem na zachowania rodzi-
cow), w drugim z kolei zwraca sig uwagg na to,
ze dziecko radzi sobie z zimnym, odrzucajacym
srodowiskiem rodzinnym (redukuje lgk, ostabia
poziom napigcia pomigdzy cztonkami rodziny)
zartujac 1 reagujac humorem na trudne sytuacje.
Opisane tu sposoby wyjasniania wymagaja jed-
nak nie tylko replikacji, ale takze rozbudowania
badan poprzez uwzglgdnienie innych zmiennych,
ktére moga petnic rolg mediatorow opisywanego
zwiazku.
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POLISH ADAPTATION OF THE HUMOR STYLES QUESTIONNAIRE BY R. MARTIN, P.
PUHLIK-DORIS, G. LARSEN, J.GRAY AND K.WEIR

The paper is dedicated to Polish adaptation of Humor Styles Questionnaire (HSQ) by Rod Martin, Patricia
Puhlik-Doris, Gwen Larsen, Jeanette Gray and Kelly Weir. Psychometric properties of Polish version of HSQ
(reliability of four scales of humor, factor structure and validity) are presented. The results are comparable to the
data obtained for the original tool and confirm that Polish version of HSQ can be used successfully in scientific

research.

Key words: humor, humor style, Humor Styles Questionnaire, Polish adaptation
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ZALACZNIK

HSQ

Humor Styles Questionnaire
Rod A. Martin, Patricia Puhlik-Doris, Gwen Larsen, Jeanette Gray, Kelly Weir

INSTRUKCJA

Ponizej znajduje si¢ szereg twierdzen opisujacych rézne zachowania. Nie ma tu ani dobrych ani
ztych odpowiedzi, poniewaz kazdy czlowiek jest inny. Prosz¢ aby Pan/Pani zaznaczyl(a) przy kazdym
stwierdzeniu, w jakim stopniu zgadza si¢, Ze opisuje ono Pana/Pania. Cyfr¢ oznaczajaca wybrana od-
powiedz prosze zakresli¢ krzyzykiem.

1 — zdecydowanie nie zgadzam si¢
2 — nie zgadzam sig

3 —raczej nie zgadzam sig

4 — trudno powiedzieé

5 —raczej zgadzam sig

6 — zgadzam sig¢

7 — zdecydowanie zgadzam si¢

1. |Rzadko $miej¢ si¢ lub zartuj¢ z innymi ludzmi. 1 2 3 4 5 6 7

5 Gdy czujg sig przygngbiony(a), zazwyczaj potrafi¢ sam(a) sig 1 23 4 5 6 7
rozweselic.

3. |Jezeli kto$ popeini btad, wypowiadam uszczypliwa uwagg. 1 2 3 4 5 6 7
Bardziej niz powinienem/powinnam, pozwalam ludziom $miaé sig¢ ze

4. . o . 1 23 4 5 6 7
mnie lub bawié¢ si¢ moim kosztem.
Nie sprawia mi duzej trudno$ci rozémieszenie innych. Wydaje mi sig,

5.0, . 1 23 4 5 6 7
ze jestem osoba obdarzona naturalnym poczuciem humoru.

6. Nawet.klf.:dyljestem sam(a), czgsto roz§émieszaja mnie absurdalne 1 23 4 5 6 7
sytuacje zyciowe.

7 Ludzie nigdy nie czuja si¢ urazeni ani dotknigci moim poczuciem 1 23 4 5 6 7
humoru.

] Czgsto przesadzam w o$mieszaniu siebie, jezeli bawi to moja rodzing 1 23 4 5 6 7

lub przyjaciotl.

9. |Rzadko rozémieszam innych, opowiadajac zabawne historyjki o sobie. | 1 2 3 4 5 6 7

Jezeli jestem zmartwiony(a) lub czujg si¢ nieszczg$liwy(a), zazwyczaj

10. | staram si¢ znalez¢ co§ zabawnego w tej sytuacji, aby poprawi¢ sobie 1 2 3 4 5 6 7
humor.
1. Opowiadajac dowcipy lub zabawne historie, zazwyczaj nie 1 23 4 5 6 7

zastanawiam si¢ nad tym czy kto$ poczuje si¢ dotknigty/urazony.
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12.

Czgsto staram si¢ sprawié, aby ludzie bardziej polubili lub
zaakceptowali mnie poprzez opowiadanie zabawnych rzeczy o
wlasnych stabo$ciach, gafach lub btgdach.

13.

Duzo $miejg sig i czgsto zartuje w gronie moich najblizszych
przyjaciot.

14.

Moje pelne humoru spojrzenie na zycie sprawia, ze mniej martwi¢ si¢
ré6znymi sprawami.

15.

Nie podoba mi si¢ kiedy kto$ wykorzystuje humor w celu oSmieszania
lub ponizania innych.

16.

Rzadko méwig zabawne rzeczy, ktére mogtyby mnie o§mieszy¢.

17.

Zazwyczaj nie lubi¢ opowiada¢ dowcipdw ani roz§mieszac ludzi.

18.

Kiedy jestem sam(a) i czujg sig nieszczg$liwy(a), staram si¢ mysleé o
czym$ zabawnym, aby poprawi¢ sobie humor.

19.

Czasami kiedy my$lg o czym$ zabawnym, nie moge si¢ powstrzymac
od opowiedzenia o tym, nawet jesli wiem, ze jest to niestosowne w
danej sytuacji

20.

Czgsto przekraczam granicg w o§mieszaniu siebie, kiedy opowiadam
dowcipy lub staram si¢ by¢ zabawny(a).

21.

Sprawia mi przyjemno$¢ roz§mieszanie ludzi.

22.

Zazwyczaj, kiedy jestem smutny(a), tracg¢ poczucie humoru.

23.

Nigdy nie wy$miewam si¢ z innych, nawet jes$li robia to moi
przyjaciele.

24.

Kiedy jestem ze znajomymi lub rodzing czgsto mam wrazenie, ze to
ze mnie si¢ $mieja lub zartuja.

25.

Rzadko wygtupiam si¢ z moimi przyjacidtmi.

26.

Z doSwiadczenia wiem, ze mySlenie o jakim$ zabawnym aspekcie
sytuacji czgsto jest bardzo dobrym sposobem radzenia sobie z
problemami

27.

Jesli kogo$ nie lubig czgsto postuguje sig zartem lub kping aby go
o$mieszy¢ lub ponizy¢.

28.

Jesli mam problemy lub czujg si¢ nieszczg$liwy(a), czgsto ukrywam
to zartujac i nawet moi najblizsi przyjaciele nie wiedza co naprawde
czujg.

29.

Zazwyczaj nie przychodzi mi do gtowy nic zabawnego, kiedy jestem
w towarzystwie innych ludzi.

30.

Nie potrzebuj¢ towarzystwa innych ludzi, aby czu¢ si¢ rozbawiony(a)
— zazwyczaj znajduj¢ powody do $miechu nawet, kiedy jestem sam(a).

31.

Nawet jesli co$ jest dla mnie bardzo zabawne nie begdg si¢ z tego
$mia¢ ani zartowacé je$li wiem, ze moze to kogo$ urazié.

32.

Pozwalanie innym na §mianie si¢ ze mnie jest sposobem na
utrzymanie moich przyjaciét i rodziny w dobrym nastroju.
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