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POZEGNANIE

Po raz pierwszy zobaczytam Profesor Janing J6zwiak jako Rektor wiele lat temu na
inauguracji roku akademickiego na pierwszym roku studiow w SGH. Z kolei pierw-
sze osobiste spotkanie odbylo si¢ kilka lat pozniej, kiedy juz jako dyrektor Instytutu
Statystyki i Demografii SGH przyjmowata mnie do pracy w Instytucie jako studentke-
stazystke. Wtedy nie zdawatam sobie sprawy z tego, ze jest to osoba, ktora wywrze
tak wielki wplyw na moje zycie, nie tylko zawodowe. Podczas mojej pracy w Insty-
tucie miatam wiele okazji, by pozna¢ lepiej Profesor. Byta osobg niezwykle skromna,
pogodna, lubigcg i, co wazniejsze, traktujacg z szacunkiem innych ludzi, bez wzgledu
na ich dokonania i stanowisko. Posiadata takze ogromne wyczucie w kontaktach mig-
dzyludzkich 1 w taktowny sposéb wyrazala swoje odmienne zdanie bez obrazania
rozmoéwcey. Jej zyczliwos$¢, uczeciwos$¢ oraz przekonanie, ze zawsze nalezy zachowy-
wac sie przyzwoicie sprawiato, ze nawet w obliczu nietatwych spraw nabieratam nie
tylko dystansu do problemoéw, ale takze odwagi do realizowania trudnych projektow.
Wspolne wyjazdy na konferencje byty okazja do poznania Pani Profesor prywatnie
jako osoby o ogromnym poczuciu humoru, kochajacej zycie i cieszacej si¢ z matych
rzeczy: smacznego positku, towarzystwa innych osob i rozméw z nimi. Byta szefows,
ktora dbata o swoich pracownikéw, wierzyta w nich i zachecata do realizacji $miatych
planéw. Dla mnie jest uosobieniem wielkiego naukowca, nauczyciela z misja, dla kto-
rego podstawowym celem bylto ksztatcenie 1 ksztaltowanie mlodych ludzi.

Jestem ogromnie wdzigczna, ze miatam to szczgscie 1 wielki zaszczyt pracowaé
pod kierownictwem i z Panig Profesor. Droga Pani Profesor dzigckuje bardzo za
wszystko: za po§wigcony czas, mentoring, cenne rozmowy 1 wiar¢ we mnie. Brakuje
Pani bardzo i na zawsze pozostanie Pani w mojej pamigci.
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